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Титульний аркуш 
 

22.04.2026 

(дата реєстрації особою електронного документа) 

142 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Голова правлiння    Зануда М. О. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ОБУХIВСЬКИЙ  МОЛОЧНИЙ ЗАВОД" (00445914) 

за 2025 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 22.04.2026, Про 

затвердження Рiчного звiту Товариства за 2025 рiк, Протокол наглядової ради №24 вiд 22.04.2026 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 
http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=100  22.04.2026 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 

http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=100
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Пояснення щодо розкриття інформації 
Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення не надається, тому що 

Товариство не є особою, яка надає забезпечення. 

 

Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента не надається, тому що 

Товариство не випускало забезпечених цiнних паперiв. 

 

Iнформацiя про рейтингове агентство не надається, тому що Товариство не визначало рейтингової 

оцiнки емiтента або цiнних паперiв в звiтному перiодi. 

 

Iнформацiя про судовi справи емiтента не надається, тому що судових справ, за якими розглядаються 

позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв емiтента станом на початок звiтного 

року, стороною в яких виступає емiтент, його посадовi особи у звiтному роцi немає. 

 

Iнформацiя стосовно вiдокремлених пiдроздiлiв не надається, тому що Товариство не має вiдокремлених 

пiдроздiлiв. 

 

Iнформацiя про змiну прав на акцiї (змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких 

стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй; змiну осiб, яким належить право 

голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому 

значенню пакета акцiй;змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими 

акцiями акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, 

меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй) не надається, тому що таких змiн не було. 

 

Iнформацiя про облiгацiї не надається, тому що Товариство не випускало облiгацiй. 

 

Iнформацiя про iншi цiннi папери не надається, тому що Товариство не випускало iнших цiнних паперiв. 

Iнформацiя про деривативнi цiннi папери не надається, тому що Товариство не випускало деривативнi 

цiннi папери. 

 

Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних папнерiв не надається, тому що Товариство не 

випускало забезпечених боргових цiнних паперiв. 

 

Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань 

за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва) не 

надається, тому що Товариство не випускало цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань 

за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва. 

 

Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду не надається, тому що Товариство 

не придбавало власних акцiй протягом звiтного перiоду. 

 

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи не 

надається, тому що Товариство не випускало iнших цiнних паперiв, крiм акцiй. 

 

Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть 

отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв не 

надається, тому що такi обмеження вiдсутнi. 

 

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а 
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також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiл, в якому потрiбно вказати iнформацiю про осiб, 

що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй Товариства, така iнформацiя наводиться нижче: 

1. Зануда Олексiй Петрович, кiлькiсть акцiй - 198 809 шт., що становить 65,179645% вiд загальної 

кiлькостi акцiй Товариства. 

2. Зануда Максим Олексiйович, кiлькiсть акцiй - 76 081 шт., що становить 24,943199% вiд загальної 

кiлькостi акцiй Товариства. 

 

Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 

меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй не надається, тому що таких змiн в звiтному 

перiодi не було та вiдповiдно до пп. 5 п. 48  п.1 гл. III Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого 

рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, приватнi акцiонернi Товариства не розкривають дану 

iнформацiю. 

 

Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає 

бiльшою, меншою або дорiвнює пороговому значенню пакета акцiй не надається, тому що вiдповiдно до 

п. 51 дана iнформацiя розкривається виключно публiчними акцiонерними товариствами. 

 

Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими 

акцiями акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, 

меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй) не надається, тому що таких змiн не було. 

 

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а 

також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiл, в якому потрiбно вказати iнформацiю стосовно 

засновникiв (вiдповiдно до ппп.2 пп.35 п.1 гл. III), така iнформацiя наводиться нижче:  

засновники на момент державної реєстрацiї Товариства (на 22.08.1995) - фiзичнi особи (302 особи), 100 

% статутного капiталу Товариства. 

 

Вiдповiдно до п. 25 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, 

якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 

06.06.2023 № 608, емiтенти, якi складають фiнансову звiтнiсть за мiжнародними стандартами фiнансової 

звiтносi вказують URL-адресу вебсайту, за якою розмiщено рiчну фiнансову звiтнiсть, складену на 

основi таксономiї фiнансової звiтностi за мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi в форматi 

XBRL. Товариство складає фiнансову звiтнiсть за нацiональними положеннями (стандартами) 

бухгалтерського облiку, тому URL-адреса вебсайту, за якою розмiщено рiчну фiнансову звiтнiсть не 

надається. Фiнансова звiтнiсть розкрита в складi рiчного звiту емiтента цiнних паперiв за 2025 рiк 

(роздiл VII. Рiчна звiтнiсть емiтента). 

 

Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв, 

Iнформацiя про вчинення значних правочинiв та Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення 

яких є заiнтересованiсть не надається, тому що вiдповiдно до пп. 5 п. 48  п.1 гл. III Положення про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими 

цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, приватнi акцiонернi 

Товариства не розкривають дану iнформацiю. 

 

Звiт про платежi на користь держави не надається, тому що згiдно iз ст. 1 Закону України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" Товариство не готує даний звiт. 
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Товариство не застосовує кодекси корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, 

об'єднання юридичних осiб та/або кодекс корпоративного управлiння, затверджений НКЦПФР та iнший 

кодекс корпоративного управлiння та Товариством не приймалося рiшення про добровiльне 

застосування перелiчених кодексiв. Тому, посилання на кодекс корпоративного управлiння оператора 

органiзованого ринку капiталу, об'єднання юридичних осiб та/або кодекс корпоративного управлiння, 

затверджений НКЦПФР та iнший кодекс корпоративного управлiння (за наявностi), який емiтент 

добровiльно вирiшив застосовувати, включаючи посилання на текст вiдповiдного кодексу у публiчному 

доступi не надається. В зв'язку з тим, що Товариство не має практики корпоративного управлiння особи, 

застосовувану понад визначенi законодавством вимоги:  

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Цiлi особи, акцiонери та стейкхолдери; 

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Наглядова рада; 

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Виконавчий орган; 

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв; 

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Винагорода; 

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Розкриття iнформацiї i прозорiсть; 

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Система контролю i стандарти етики; 

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Оцiнка корпоративного управлiння - для 

розкриття не надається. 

 

Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується Товариство не надається, тому що 

Товариство в своїй дiяльностi не керується власним кодексом корпоративного управлiння.  

 

Вiдповiдно до вимог чинного законодавства України, Товариство не зобов'язане мати власний кодекс 

корпоративного управлiння. Вiдповiдно до ст.39 Закону України "Про акцiонернi товариства" питання 

застосування кодексу корпоративного управлiння товариства вiднесено до виключної компетенцiї 

Загальних Зборiв акцiонерiв. Загальними Зборами акцiонерiв Товариства кодекс корпоративного 

управлiння не затверджувався.  

 

Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи (Рада директорiв) не надається, тому що в 

Товариствi створена та дiє дворiвнева структура управлiння. 

 

Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень не 

надається, тому що Товариство не є емiтентом облiгацiй. 

 

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень не надається, 

тому що в наглядовiй радi комiтети не створювались. 

 

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рiшень не надається, тому що в Товариствi  в колегiальному виконавчому органi не створено 

комiтети. 

 

Iнформацiя про одноосiбний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рiшень не надається, тому 

що в Товариствi створено колегiальний виконавчий орган - правлiння. 

 

Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї не надається, тому що в Товариствi вiдсутнiй внутрiшнiй 

документ, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї. 

 

Iнформацiя про радника не надається, тому що радник з корпоративних прав в Товариствi вiдсутнiй. 
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Iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської дiяльностi з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 цього 

Положення не надається, тому що тому що згiдно iз ч. 3 ст. 127 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" приватне акцiонерне товариство не зобов'язане залучати суб'єкта 

аудиторської дiяльностi для перевiрки та висловлення думки щодо окремих пунктiв звiту про 

корпоративне управлiння. 

 

Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових 

послуг не надається, тому що Товариство не є фiнансовою установою. 

 

Iнформацiя щодо наявностi у емiтента вiдносин з iноземними державами зони ризику не надається, тому 

що станом на 31.12.2025 у Товариства вiдсутнi зв'язки з iноземним державами зони ризику. 

 

Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi) договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, яка 

наявна в особи та Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є 

незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом не надається, тому що в Товариствi вiдсутнi 

корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи та вiдсутнi будь-якi 

договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над 

емiтентом. 

 

Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути вплаченi посадовим особам 

емiтента в разi їх звiльнення не надається, тому що будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути 

вплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення в Товариствi вiдсутнi та згiдно iз ч. 10 ст. 126 

Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" така iнформацiя приватними 

акцiонерними товариствами не розкривається. 

 

Iнформацiя про дивiдендну полiтику не надається, тому що в Товариствi нема в наявностi та не 

затверджений внутрiшнiй документ, який визначає дивiдендну полiтику Товариства. 

 

Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi не надається, 

тому що дивiденди у звiтному роцi не нараховувались та не виплачувались. 

 

Iнформацiя щодо перелiку посилань на внутрiшнi документи особи, що розмiщенi на вебсайтi особи не 

надається, тому що Товариство не зобов'язане розмiщувати на власному сайтi внутрiшнi документи 

вiдповiдно до п. 119 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, 

якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 

06.06.2023 № 608. 

 

Iнформацiя, пов'язана з емiсiєю окремих видiв цiнних паперiв (iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй, 

iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН) не надається, тому що Товариство не випускало iпотечних 

облiгацiй та сертифiкатiв ФОН. 

 

Посилання URL-адреса(и) вебсайту Товариства, на якiй (яких) розмiщена промiжна iнформацiя не 

надаються, тому що Товариство не розкриває промiжну iнформацiю згiдно iз ч. 10 ст. 126 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки". 

 

Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових 

цiнних паперiв не надаться тому, що Товариство не здiйснювало випуск боргових цiнних паперiв. 

 

Iнформацiя стосовно РНОКПП та УНЗР посадових осiб (окрiм корпоративного секретаря) та 
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працiвникiв Товариства не надається, тому що посадовi особи та працiвники не надали згоди на таке 

розкриття.  

 

В Iнформацiї про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи не надається iнформацiя 

стосовно розмiру винагороди у нацiональнiй або iноземнiй валютi, яку виплатили (мають виплатити) у 

звiтному перiодi та/або рiшення про виплату якої прийнято у звiтному перiодi, форми виплати 

винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звiтному перiодi та/або рiшення про виплату якої 

прийнято у звiтному перiодi, розмiру фiксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають 

виплатити у звiтному перiодi та/або рiшення про виплату якої прийнято у звiтному перiодi, розмiру 

змiнної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звiтному перiодi та/або рiшення 

про виплату якої прийнято у звiтному перiодi та спiввiдношення середнього розмiру винагороди голови 

та кожного члена наглядової ради iз середнiм розмiром винагороди працiвникiв особи щодо голови та 

членiв наглядової ради не надається, тому що голова та члени наглядової ради винагороду не 

отримують: працюють на безоплатнiй основi; стосовно iнших посадових осiб така iiнформацiя не 

надається, тому що посадовими особами не надано згоди на розкриття вищезазначеної iнформацiї. 

 

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а 

також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiл, в якому потрiбно вказати iнформацiю стосовно 

порядку призначення та звiльнення посадових осiб емiтента (вiдповiдно до пп.8 п. 3 ст. 127 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки") та стосовно повноваження посадових осiб 

емiтента (вiдповiдно до пп.9 п. 3 ст. 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi 

ринки"), така iнформацiя наводиться нижче: порядок призначення та звiльнення, повноваження 

посадових осiб Товариства визначенi в Статутi Товариства, Положеннi про наглядову раду та 

Положеннi про виконавчий орган. 
Зміст 

до річного звіту 

I. Загальна інформація Сторінки 

 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 7 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 10,11,15 

3. Структура власності 15 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 15 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 28 

1. Структура капіталу 28 

3. Цінні папери 29 

III. Фінансова інформація 32 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 32 

2. Річна фінансова звітність 64-74 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 32 

4. Твердження щодо річної інформації 39 

IV. Нефінансова інформація 39 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 39 

1) звіт про корпоративне управління 40 

2) звіт про сталий розвиток 61 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи - 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного 

року 

62 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ОБУХIВСЬКИЙ  МОЛОЧНИЙ ЗАВОД" 

2 Скорочене найменування ПрАТ"ОБУХIВСЬКИЙ МОЛОКОЗАВОД" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00445914 

4 Дата державної реєстрації 22.08.1995 

5 Місцезнаходження 

08703, Україна, Київська обл., м. Обухiв, вул. Каштанова, 1. 

Фактичне: 08703, Україна, Київська обл., м. Обухiв, вул. 

Каштанова, 1 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

V Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
obmol@obmol.com.ua  

11 Адреса вебсайту http://obmol.emitents.net.ua  

12 Номер телефону (04572) 65536, (04572) 65012 

13 Статутний капітал, грн 3202678,5 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
226 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

10.51 - Перероблення молока, виробництво масла та сиру 

(основний) 

10.52 - Виробництво морозива 

46.11 - Дiяльнiсть посередникiв у торгiвлi 

сiльськогосподарською сировиною, живими тваринами, 

mailto:obmol@obmol.com.ua
http://obmol.emitents.net.ua/
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текстильною сировиною та напiвфабрикатами 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РАЙФФАЙЗЕН БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA883003350000000260002195015 

 Валюта рахунку UAH 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РАЙФФАЙЗЕН БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA593003350000000260062195178 

 Валюта рахунку USD 

3 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО КОМЕРЦIЙНИЙ БАНК 

"ПРИВАТБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14360570 

 IBAN UA733052990000026005020116035 

 Валюта рахунку UAH 
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Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 0361140404 

05.08.2025 

ГУ ДПС У 

КИЇВСЬКIЙ ОБЛАСТI 

Штафна санкцiя - 

штраф - 3 665,24 грн 

За порушення граничних термiнiв реєстрацiї в 

ЄРПН податкових накладних, визначених 

статтею 201 Податкового кодексу України  

Виконано (сплачено22.08.2025) 

2  106798 

14.01.2025 

Державна служба 

України з безпеки на 

транспортi 

Штафна санкцiя - 

штраф - 17 000,00 грн 

Порушення вимог законодавства у сферi 

автомобiльного транспорту, якi зафiксованi у 

Актi  АР112872 вiдсутнiсть на момент 

проведення перевiрки при перевезеннi харчових 

продуктiв санiтарної книжки водiя з 

результатами медичного огляду. Абзац  третiй 

частина перша ст.60 ЗУ "Про автомобiльний 

транспорт" 

 

Виконано (сплачено 18.03.2025) 

3 036906 

26.08.2025 

Державна служба 

України з безпеки на 

транспортi 

Штафна санкцiя - 

штраф - 17 000 грн 

Порушення вимог законодавства у сферi 

автомобiльного транспорту, якi зафiксованi у 

Актi  ОАР071250 перевезення пасажирiв або 

вантажiв за вiдсутностi на момент проведення 

перевiрки документiв. Абзац  третiй частина 

перша ст.60 ЗУ "Про автомобiльний транспорт" 

 

Виконано (сплачено 02.09.2025) 
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2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

53 (п'ятдесят три) Акцiонери згiдно з реєстром власникiв 

цiнних паперiв, станом на 31.12.2025 

2 Наглядова 

рада 

3 (три)  Зануда Олексiй Олексiйович - голова 

наглядової ради, 

Клименко Олексiй Iванович - член 

наглядової ради, 

Удод Григорiй Петрович - член 

наглядової ради 

3 Правлiння 3 (три) Зануда Максим Олексiйович - голова 

правлiння 

Зануда Олексiй Петрович - член 

правлiння - заступник голови правлiння 

Клещук Ольга Михайлiвна - член 

правлiння 

4 Корпоратив

ний секретар 

1 (один) Коротєєва Тетяна Дмитрiвна 
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Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
голова наглядової 

ради, акцiонер 

Зануда Олексiй 

Олексiйович 
  1972 Вища 32 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ОБУХIВСЬКИЙ 

МОЛОЧНИЙ 

ЗАВОД", 

00445914, 

голова наглядової 

ради, начальник 

майстернi з ремонту 

транспорту  

30.04.2024 

на 3 (три) 

роки 

Ні ч 

2 
член наглядової 

ради, акцiонер 

Клименко Олексiй 

Iванович 
  1952 Вища 51 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ОБУХIВСЬКИЙ 

МОЛОЧНИЙ 

ЗАВОД",  

00445914, 

головний iнженер, 

ревiзор, пенсiонер, 

член наглядової 

ради. 

30.04.2024 

на 3 (три) 

роки 

Ні ч 

3 
член наглядової 

ради, акцiонер 

Удод Григорiй 

Петрович 
  1967 Вища 42 

Загальноосвiтня 

школа I-III ступенiв 

№5 Обухiвської 

мiської ради 

Київської областi, 

25657959, 

вчитель, 

ПРИВАТНЕ 

30.04.2024 

на 3 (три) 

роки 

Ні ч 
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АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ОБУХIВСЬКИЙ 

МОЛОЧНИЙ 

ЗАВОД", 00445914, 

член наглядової 

ради. 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 голова правлiння 
Зануда Максим 

Олексiйович 
  1976 Вища 27 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ОБУХIВСЬКИЙ 

МОЛОЧНИЙ 

ЗАВОД", 

00445914, 

голова правлiння 

27.04.2021 

5  рокiв 
Ні ч 

2 

член правлiння - 

заступник голови 

правлiння 

Зануда Олексiй 

Петрович 
  1949 Вища 57 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ОБУХIВСЬКИЙ 

МОЛОЧНИЙ 

ЗАВОД", 

00445914, 

заступник голови 

правлiння 

27.04.2021 

5 рокiв 
Ні ч 

3 член правлiння 
Клещук Ольга 

Михайлiвна 
  1967 Вища 41 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ОБУХIВСЬКИЙ 

МОЛОЧНИЙ 

ЗАВОД", 

00445914, 

член правлiння, 

27.04.2021 

5 рокiв 
Ні ж 
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головний бухгалтер  

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Корпоративний 

секретар 

Коротєєва Тетяна 

Дмитрiвна 
  1960 Вища 43 

ПРИВАТНЕ 

АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"ОБУХIВСЬКИЙ 

МОЛОЧНИЙ 

ЗАВОД", 

00445914, 

начальник вiддiлу 

охорони працi  

02.04.2010 

до дати 

призначення 

нового 

секретаря 

Ні ж 

 

Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

02.04.2010 
Коротєєва Тетяна 

Дмитрiвна 
  43 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "ОБУХIВСЬКИЙ 

МОЛОЧНИЙ ЗАВОД", 

00445914 

начальник вiддiлу охорони працi 

Так 
+38 (050) 440-08-03 

mol_t@i.ua 
ж 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 голова наглядової ради Зануда Олексiй   14 857 4,870876 14 857 0 
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Олексiйович 

2 член наглядової ради 
Клименко Олексiй 

Iванович 
  943 0,309163 943 0 

3 член наглядової ради Удод Григорiй Петрович   853 0,279656 853 0 

4 голова правлiння 
Зануда Максим 

Олексiйович 
  76 081 24,943199 76 081 0 

5 

член правлiння - 

заступник голови 

правлiння 

Зануда Олексiй Петрович   198 809 65,179645 198 809 0 

6 член правлiння 
Клещук Ольга 

Михайлiвна 
  0 0 0 0 

7 Корпоративний секретар 
Коротєєва Тетяна 

Дмитрiвна 
  0 0 0 0 

 



15 

 

Організаційна структура 

http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102    

 

3. Структура власності 

http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102  

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

Товариство не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств.  

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

Товариство не проводить спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

Облiкова полiтика Товариства проводиться вiдповiдно до Закону Украiни "Про бухгалтерський  облiк i 

фiнансову звiтнiсть в Украiнi" вiд 16.07.99 №996-Х1V, Нацiональних положень (стандартiв) 

бухгалтерського облiку, iнших нормативно-правових актiв, Наказу № 6 вiд 02.01.2025 "Про органiзацiю 

бухгалтерського облiку та облiковову полiтику товариства". В Товариствi  застосовується 

прямолiнiйний метод нарахування амортизацiї. Застосовуюється журнально-ордерна форма облiку та 

комп'ютерна програма, з урахуванням Iнструкцii щодо застосування Плану рахункiв, затвердженої 

наказом Мiнiстерства фiнансiв Украiни вiд 30.11.1999 № 291, та додаткова система субрахункiв i 

регiстрiв аналiтичного облiку. Аналiтичний  

облiк руху товарно-матерiальних цiнностей здiйснюється у бухгалтерii - у вiдомостях облiку залишкiв 

матерiалiв у кiлькiсно-сумарному вимiрi; на складах - у картках складського облiку в кiлькiсному 

вимiрi; у виробництвi - в рапортах у кiлькiсному вимiрi. Облiкова полiтика застосовується таким чином, 

щоб фiнансова звiтнiсть повнiстю вiдповiдала вимогам Закону i  

кожного конкретного Нацiонального положення (стандарту) бухгалтерського облiку. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

Фiнансування поточних потреб Товариства у 2025 роцi здiйснювалось за рахунок доходiв, отриманих 

вiд основного виду дiяльностi. Робочого капiталу достатньо. Товариство не користується кредитами 

банкiв. Iнвестицiї вiдсутнi. У 2026 роцi планується проводити свою дiяльнiсть за рахунок власних 

коштiв. 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

Товариство не проводить дослiджень та розробок. 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа: масло, молоко фасоване, молоко 

знежирене, сметана, сир кисломолочний, морозиво. 

2) обсяги виробництва: у натуральному виразi - 8 724 т, у грошовому - 392 652 тис.грн. 

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв: масло - 332,1 грн/кг без ПДВ; молоко - 27,9 грн/кг, морозиво - 

205,8 грн/кг, сир кисломолочний - 151,5 грн/кг, сметана - 100,04 грн/кг, послуги не надаємо . 

http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102
http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102
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4) загальна сума виручки: 422 592 тис грн. 

5) загальна сума експорту та частка експорту в загальному обсязi продажiв: 3 908тис.грн, 1,7%. 

6) залежнiсть вiд сезонних змiн: вплив сезонних змiн полягає у дефiцитi та високiй цiнi на сировину в 

зимовий перiод, водночас з дещо пiдвищеним попитом на готову продукцiю та надлишком сировини 

влiтку.  

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки): клiєнтiв, якi становлять 5% у загальнiй сумi 

виручки Товариство не має. 

8) ринки збуту: Київська область та м. Київ, замовниками є: торгова мережа магазинiв "Молочнi 

продукти" в м. Києвi, м. Обухов та м. Українка, супермаркети, промисловi пiдприємства: "Київський 

картонно-паперовий комбiнат", "ТОВ "Молочна майстерня", вiддiли освiти, лiкарнi, приватнi 

пiдприємцi; 

країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть: Україна. 

9) канали збуту: емiтент працює безпосередньо iз покупцями через мережi супермаркетiв, магазини. 

Компанiя здiйснює контроль за якiстю на кожному етапi виробництва i це дає змогу виробляти 

високоякiсну продукцiю за прийнятними цiнами. 

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг:  

ТОВ "Енерджi-365" - електроенергiя, ТОВ "СIНК-ЕНЕРДЖI" - природний газ, КП "Обухiвводоканал" - 

приймання стiчних вод, ТОВ "АПФ-ГРУП" - пiчне паливо, СК "Заповiтний" - сировина молоко, ПОСП 

"Днiпро" - сировина молоко, ТОВ "Мейк Агро" - сировина - молоко. 

Країни з яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг: Україна. 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа: на розвиток галузi, в якiй 

Товариство здiйснює дiяльнiсть, здебiльшого негативно впливають наступнi фактори: зменшення 

платоспроможностi населення у перiод "воєнного стану", встановлення комендантської години, 

перiодичнi обмеження у використаннi електроенергiї, повiтрянi тривоги, вiдсутнiсть квалiфiкованих 

кадрiв робочих професiй для галузi, монополiя супермаркетiв з необгрунтованими високими цiнами на 

надання послуг при реалiзацiї молочної продукцiї.  

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi; 

у виробництвi застосовуються новiтнiшi технологiї, що вiдповiдають європейським стандартам якостi.   

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть: 

Товариство, незважаючи на вiйськовий стан, продовжує працювати i налагоджувати процеси 

господарської дiяльностi в Українi, адаптуючи їх до реалiй.  

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи: 

Товариство займає стабiльне становище на ринку. Рiвень конкуренцiї на ринку є достатньо високим.  

Але, портфолiо основних клiєнтiв пiдприємство втримує, залишаючись постачальником високоякiсного 

продукту.  

15) перспективнi плани розвитку особи; 

Перспективним планом розвитку Товариства є отримання та накопичення прибутку вiд надання послуг, 

який буде використаний Товариством та/або його акцiонерами в майбутньому з урахуванням фiнансово-

економiчної ситуацiї в Українi.  

Товариством очiкується стабiльний розвиток та зростання господарського потенцiалу Товариства у 

середньостроковiй перспективi. До чинникiв, котрi сприятимуть господарському розвитку Товариства, 

можна вiднести наступнi: 

- модернiзацiя основних засобiв та постiйна замiна старих основних засобiв; 

- впровадження iнновацiйних методiв управлiння дiяльнiстю Товариства; 

- збiльшення частки присутностi на ринку шляхом ефективної маркетингової стратегiї; 

- зменшення енергоспоживання - зменшення впливу на навколишнє середовище; 

- спiвпраця з господарствами-товаровиробниками;  

- реалiзацiя проектiв сталого розвитку.  
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У 2025 роцi в Товариствi проведена реконструкцiя котельнi з встановленням нового котла, впроваджено 

новi види продукцiї, придбано технологiчне обладнання, транспортнi засоби, введена в експлуатацiю 

лiнiя виробництва сиру моцарели. 

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 

тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 

установою протягом звiтного перiоду), 4, 11-15. 

Товариство не є фiнансовою установою. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

Основним ризиком в дiяльностi Товариства є триваюча економiчна криза, спричинена вiйною, адже 

дана галузь залежить вiд показника "споживання на душу населення", а кiлькiсть мешканцiв, що 

проживають в Українi, неспинно зменшується. Це не стимулює зростання виробництва продукцiї i, 

вiдповiдно, й немає потенцiалу для додаткового збуту. Також, серйозною проблемою є вiдключення 

постачання електроенергiї. Вiдповiдно, Товариство змушене використовувати дизельнi генератори, а це 

збiльшує собiвартiсть готової продукцiї. Цi ризики є зовнiшнiми, тому, важко пiддаються управлiнню 

Товариством, тим не менше, виробництво продукцiї продовжується i в цих умовах. 

Фiнансовий ризик - це ризик, пов'язаний з iмовiрнiстю втрат фiнансових ресурсiв (грошових коштiв). 

Причини виникнення фiнансових ризикiв рiзноманiтнi й можуть виникати спонтанно в процесi 

дiяльностi Товариства, їх подiляють на зовнiшнi та внутрiшнi. 

До внутрiшнiх причин формування фiнансових ризикiв можна вiднести: пiдвищення витрат в 

Товариствi, неефективне управлiння витратами, доходами та фiнансовими результатами. Для 

формування ефективної системи управлiння фiнансовими ризиками Товариство намагається їх 

попередньо iдентифiкувати. Iдентифiкацiя фiнансових ризикiв полягає у виявленнi всiх видiв можливих 

ризикiв, пов'язаних  iз кожною конкретною операцiєю. Фiнансовi iнструменти Товариства, якi несуть в 

собi фiнансовi ризики, включають грошовi кошти, дебiторську заборгованiсть. 

До фiнансових ризикiв Товариства вiдносить: 

- ринковий ризик; 

- ризик втрати лiквiдностi; 

- ризик грошових потокiв; 

- кредитний ризик. 

Товариство проводить постiйний аналiз витрачання матерiальних ресурсiв з метою оптимiзацiї та 

зниження витрат. Значний вплив на рiвень цiнового ризику має якiсть продукцiї, Це є внутрiшнiй 

фактор цiнового ризику i Товариство постiйно його контролює. Погiршення якостi реалiзованого товару 

призводить до зниження конкурентоспроможностi Товариства i, як наслiдок, до збiльшення рiвня 

цiнового ризику.  

Кредитний ризик - це ризик невиконання контрагентами договiрних зобов'язань i, як наслiдок, 

виникнення фiнансового збитку Товариства. Фiнансовi iнструменти, якi створюють суттєвi кредитнi 

ризики для Товариства - це грошовi кошти та їх еквiваленти, дебiторська заборгованiсть, що включає 

незабезпечену торгiвельну та iншу дебiторську заборгованiсть. 

З метою  уникнення кредитного ризику Товариство розмiщує грошовi кошти у банкiвських установах, 

якi на момент вiдкриття рахунку мають мiнiмальний ризик дефолту. Проте використання цього пiдходу 

не дозволяє запобiгти виникненню збиткiв у випадку бiльш суттєвих змiн на ринку. 

З метою уникнення втрат через неспроможнiсть дебiторiв-покупцiв оплатити свої зобов'язання 

Товариство постiйно проводить монiторинг стану розрахункiв та у випадку затримки оплати приймає 

рiшення стосовно доцiльностi подальшого вiдвантаження продукцiї. 

Станом на кiнець звiтного року Товариство не має сумнiвної дебiторської заборгованостi. Керiвництво 

Товариства вважає ризик мiнiмальним. 

Суттєвими проблемами 2025 року були раптовi вiдключення електропостачання та дефiцит 
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потужностей електроенергiї, вiдсутнiсть квалiфiкованих кадрiв робочих професiй. 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

Головною метою дiяльностi Товариства є виробництво високоякiсної продукцiї з дотриманням вимог 

безпеки, енергоефективностi та зменшення впливу на навколишнє природне середовище. Основними 

стратегiчними напрямками є спiвпраця з господарствами-товаровиробниками - як постачальниками 

молока, забезпечення замовникiв продукцiєю у вiдповiдностi до специфiкацiй замовникiв. 

Основнi елементи стратегiї Товариства включають:  

- збiльшення обсягiв виробництва продукцiї; 

- продовження розвитку дистриб'юторської мережi та клiєнтської бази; 

- розширення ринкiв збуту; 

- капiтальний ремонт обладнання; 

- пiдвищення ефективностi, безпеки та якостi; 

- збiльшення виробничих потужностей. 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

Основнi придбання активiв за останнi п'ять рокiв: 

2021рiк - придбанi автомобiлi, оновлено обладнання на суму 6 527 тис.грн,  

2022 рiк- придбана електрогенераторна установка, резервуари для молока, сиро виготовлювач, 

морозильнi камери, установка для пресування сиру, професiйна пральна машина на суму 7 142 тис.грн,  

2023 рiк- один легковий автомобiль, вилковий навантажувач, а також оновлено технологiчне 

обладнання: сепаратор вершковiддiлювач, два гомогенiзатори, ємкiсть сировиготовлювач, пакувальна 

машина, сепаратор на суму 7 850 тис.грн. 

2024 рiк - обладнання, автомобiль, генератори на суму 11 093 тис. грн. 

2025 рiк - лiнiя виробництва сиру моцарели, автомобiлi i електромобiль, система осмосу, 

термопакувальна машина на суму 15 658 тис.грн. 

Спосiб фiнансування - власнi кошти. 

Вiдчужень активiв за останнi п'ять рокiв не було. 

Значнi iнвестицiї та/або придбання не плануються. Тому, iнформацiя про вартiсть та спосiб 

фiнансування для розкриття не надається. 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

 

Основнi засоби, що знаходяться на балансi Товариства за функцiональним призначенням 

класифiкуються наступним чином: 

Виробничого призначення: 

- будiвлi та споруди;  

- машини та обладнання; 

- транспортнi засоби; 

- земельнi дiлянки. 
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Основнi засоби Товариства розмiщенi за адресою: УКРАЇНА, Київська обл., м. Обухiв, вул. Каштанова, 

будинок 1. 

Об'єкти оренди: магазини, автомобiлi.   

Товариством не вчинялись правочини щодо основних засобiв та об'єктiв оренди.  

Виробничi потужностi Товариства розташованi на земельнiй дiлянцi загальною площею 1 571 м.кв., яка 

розташована за адресою: УКРАЇНА, Київська обл., м. Обухiв, вул. Каштанова, будинок 1. Земельна 

дiлянка знаходиться в постiйному користуваннi Товариства.  

Ступiнь використання обладнання - 78%. 

Спосiб утримання активiв: Товариство використовує практичний прийом, згiдно з яким передбачається, 

що амортизована вартiсть фiнансових активiв iз термiнами погашення до одного року, за вирахуванням 

будь-яких очiкуваних кредитних збиткiв, є їхньою номiнальною вартiстю. 

Основнi засоби є власнiстю Товариства. Екологiчнi питання суттєвого впливу на вартiсть активiв 

Товариства не мають.  

Плани капiтального будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв: незавершенi 

капiтальнi iнвестицiї на 31.12.2025 складаються з капiтальних iнвестицiй в основнi засоби в сумi 1 254 

тис.грн. Незавершене будiвництво загалом включає нове обладнання, монтаж якого планується 

завершити у 2026 роцi (1 254 тис.грн.). 

Характер та причини таких планiв: необхiднiсть пiдтримання iнфраструктури та обладнання 

пiдприємства в належному станi та подальший розвиток, пiдвищення ефективностi та зменшення енерго 

та водоспоживання, збiльшення ефективностi виробництва та зменшення витрат; суми видаткiв, у тому 

числi вже зроблених: 15 658 тис.грн; методи фiнансування: власнi кошти; прогнознi дати початку та 

закiнчення дiяльностi: 2026 рiк; очiкуване зростання виробничих потужностей пiсля її завершення: 

зростання виробничих потужностей не очiкується.  

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

Основною проблемою, що впливає на дiяльнiсть Товариства, є вiйна в Українi та запровадження 

воєнного стану на територiї України у зв'язку з широкомасштабним вторгненням в Україну та актом 

збройної агресiї росiйської федерацiї, починаючи з 24.02.2022 р. Вiйна з росiєю та шкода, яка завдається 

Українi щодня, є значною перешкодую на шляху дiяльностi та розвитку Товариства.  

На дiяльнiсть Товариства також впливає пiдвищення ставок податкiв та зборiв. Ступiнь залежностi вiд 

законодавчих або економiчних обмежень високий. Мiграцiя  та демографiчнi фактори суттєво звузили 

ринок працi, особливо у сегментi технiчних i робiтничих спецiальностей: водiїв, зварювальникiв, 

операторiв, механiкiв, iнженерiв та iнших фахiвцiв виробничого профiлю. 

  

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

Укладених, але не виконаних на кiнець звiтного перiоду договорiв, Товариство немає. Всi укладенi 

договори Товариства виконуються своєчасно, вiдповiдно до умов та строкiв, визначених такими 

договорами, тому iнформацiя про очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв вiдсутня. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв: 226 чол.; середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом: 7 чол.; чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на 

умовах неповного робочого часу (дня, тижня): 15 чол. Фонд оплати працi в 2025 роцi: 74 831 тис.грн., 

фонд оплати працi в 2024 роцi: 64 416 тис.грн. Розмiр фонду оплати працi збiльшився вiдносно 
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попереднього року на 14%. Це пов'язано з кадровою програмою Товариства, яка спрямована на  

пiдвищення квалiфiкацiї працiвникiв, їх соцiальне забезпечення. 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не надходили. 

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 

З iншою iнформацiєю, яка може бути iстотною для оцiнки фiнансового стану та результатiв дiяльностi 

Товариства, стейкхолдери можуть ознайомитись на сайтi Товариства за посиланням 

http://obmol.emitents.net.ua . 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Зберiгання пального (виключно 

для потреб власного 

споживання) 

 07.11.2025 ГУ ДПС у Київськiй областi  

Придбання, зберiгання, 

використання прекурсорiв 

- 21.10.2021 Державна служба України з 

лiкарських засобiв та 

контролю за наркотиками 

21.10.2026 

Медична практика - 28.12.2018 Мiнiстерство охорони здоров'я 

України 

 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 97 749 113 056 0 0 97 749 113 056 

  будівлі та споруди 15 771 15 896 0 0 15 771 15 896 

  машини та обладнання 52 675 65 975 0 0 52 675 65 975 

  транспортні засоби 21 304 22 884 0 0 21 304 22 884 

  земельні ділянки 1 791 1 791 0 0 1 791 1 791 

  інші 6 208 6 510 0 0 6 208 6 510 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 97 749 113 056 0 0 97 749 113 056 

http://obmol.emitents.net.ua/
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Додаткова інформація Основнi засоби Товариства: будiвлi i споруди, машини i обладнання, 

транспортi засоби, земельнi дiлянки, iнше.  

Строки та умови користування основними засобами (за основними 

групами):  

будiвлi i споруди - 15-50 рокiв, машини i обладнання - 5-10 рокiв, 

транспортнi засоби - 5-10 рокiв, земельнi дiлянки - безстроково, 

прилади та iнвентар (меблi) - 4 -10 рокiв, офiсне обладнання - 2-10 

рокiв.  

Первiсна вартiсть основних засобiв: 113056 тис.грн 

Сума нарахованого зносу: 71 936 тис.грн. 

Ступiнь зносу основних засобiв: 63,6%. 

Ступiнь їх використання: 65%. 

Суттєвi змiни у вартостi основних засобiв зумовленi їх оновленням. А 

саме: надiйшло за рiк основних засобiв на суму 15 658 тис.грн. за 

первiсною вартiстю. З них 13 426 тис.грн. - машини та обладнання, 

транспортнi засоби - 1 699 тис.грн., будинки, споруди та передавальнi 

пристрої - 125 тис.грн., малоцiннi необоротнi матерiальнi активи - 408 

тис.грн. 

Обмеження на використання майна Товариства вiдсутнi. 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

156 993 153 239 

Статутний капітал, тис.грн 3 203 3 203 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

3 203 3 203 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

4 901,9 0 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

102,4 0 

Висновок Методика розрахунку вартостi чистих активiв Товариства за попереднiй та звiтний 

перiоди:  

рiзниця мiж сукупною вартiстю активiв Товариства та вартiстю його зобов'язань перед 

iншими особами.  

Вартiсть чистих активiв у звiтному перiодi бiльше вартостi статутного капiталу, що 

вiдповiдає вимогам ч. 2 ст. 16 Закону України "Про акцiонернi товариства". 

 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  
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за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 1 632 X X 

з податку на доходи фiзичних осiб 01.01.2025 523 X 31.12.2025 

з податку на додану вартiсть 01.01.2025 909 X 31.12.2025 

Податок на землю 01.01.2025 13 X 31.12.2025 

iншi податки 01.01.2025 185 X 31.12.2025 

Податок на нерухоме майно 01.01.2025 2 X 31.12.2025 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 16 894 X X 

поточна кредиторська заборгованiсть 

за  товари, роботи, послуги 

01.01.2025 3 604 X 31.12.2025 

поточна кредиторська заборгованiсть 

зi страхування 

01.01.2025 509 X 31.12.2025 

поточна кредиторська заборгованiсть 

за розрахунками з оплати працi 

01.01.2025 2 628 X 31.12.2025 

поточна кредиторська заборгованiсть 

за одержаними авансами 

01.01.2025 3 175 X 31.12.2025 

поточна кредиторська заборгованiсть 

за розрахунками з учасниками 

01.01.2025 25 X 31.12.2025 

поточнi забезпечення 01.01.2025 5 062 X 31.12.2025 

Iншi поточнi зобов'язання 01.01.2025 1 891 X 31.12.2025 

Усього зобов'язань та забезпечень X 18 526 X X 
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Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 

з/п 

Основний вид 

продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 

виробленої 

продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 

реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Масло 457 631 кг 151687 38 387 345 кг 128390 33 

2 Молоко 2 233 315 кг 62259 16 2 233  315 кг 62259 16 

3 Сир кисломолочний 472  545 кг 71570 18 472 545 кг 71570 18 

4 Сметана 418777 кг 41895 11 418 777 кг 41895 11 

5 Морозиво 63 807 кг 13134 3,3 61  044 кг 12565 3,2 
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Інформація про собівартість реалізованої продукції 

 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 

1 2 3 

1 Сировина 62 

2 Основнi матерiали 14 

3 Заробiтна плата 14 

 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

 

Повне найменування або ім'я ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ 

ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, м. Київ, вул. Тропiнiна, 

7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності  

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (044) 363-04-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

18.20 - Тиражування звуко-, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть депозитарiю 

цiнних паперiв. Працює без лiцензiї. 

Обслуговує випуск цiнних паперiв 

Товариства. 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "МАЛТIКОМ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30777206 

Місцезнаходження 03062, Україна, м. Київ, вул. Кулiбiна, 

буд. 11 - А, оф. 202 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності  

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 
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Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (044) 387-21-92 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

Вид послуг, які надає особа Надавало послуги з аудиту фiнансової 

звiтностi Товариства за 2024 рiк в 2025 

роцi 

 

Повне найменування або ім'я ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО АКЦIОНЕРНИЙ БАНК 

"УКРГАЗБАНК" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 23697280 

Місцезнаходження 03087, Україна, м. Київ, вул. 

Єреванська, 1 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ №263236 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 28.08.2013 

Міжміський код та телефон (044) 494-46-50 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового 

посередництва 

Вид послуг, які надає особа Надає послуги щодо вiдкриття та 

обслуговування рахункiв у цiнних 

паперах власникам акцiй Товариства 

 

Повне найменування або ім'я ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

"АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ 

IНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО 

РИНКУ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, м.Київ, вул. 

Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності  

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (044) 586-43-93 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 
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дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Iнформацiйнi послуги на фондовому 

ринку з оприлюднення регульованої 

iнформацiї; Iнформацiйнi послуги з 

подання звiтностi та/або звiтних даних 

до НКЦПФР. Працює без лiцензiї. 
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5. Участь в інших юридичних особах 

№ 

з/п 

Повне найменування в т.ч. її 

організаційно-правова форма 
Місцезнаходження  

Ідентифікаційний код 

юридичної особи/ 

номер/код з 

судового/торговельно

го/банківського 

реєстру 

Розмір участі особи, % 

Активи, які було передано 

особі пряма 
опосередк

ована 
сукупна 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"РОБОТОДАВЕЦЬ" 

Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

08700, Київська обл., м. 

Обухiв, вул. Київська, 166, 

кв.178 

34911032 16,98 0 16,98 У зв'язку з тим, що з 2018 року 

ТОВ "РОБОТОДАВЕЦЬ" (код 

ЄДРПОУ 34911032), в якому 

Товариству належать 

корпоративнi права в 

Статутному капiталi (16,98%), 

не здiйснює статутну 

дiяльнiсть та, вiдповiдно, 

ймовiрнiсть отримання 

економiчних вигiд 

Товариством вiд участi в 

капiталi маловiрогiдна, 

управлiнським персоналом 

було прийнято рiшення про 

уцiнку вартостi корпоративних 

прав (частка в Статутному 

капiталi ТОВ 

"РОБОТОДАВЕЦЬ") станом 

на 31.12.2025, до 1 грн. 

Вартiсть фiнансових 

iнвестицiй в майбутнiх 

перiодах може бути 

переглянута у разi наявностi 

обставин, що впливають на 

неї. 
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiї простi 

iменнi 

89/10/1/10 305 017 10,50 Вiдповiдно до р.8 

СТАТУТУ 

Товариства: 

8.1. Кожною 

простою акцiєю 

Товариства її 

власнику - 

акцiонеру 

надається 

однакова 

сукупнiсть прав, 

включаючи права 

на: 

1) участь в 

управлiннi 

Товариством; 

2) отримання 

дивiдендiв; 

3) отримання у 

разi лiквiдацiї 

Товариства 

частини його 

майна або вартостi 

частини майна 

Товариства; 

4) отримання 

iнформацiї про 

господарську 

вiдсутня - 
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дiяльнiсть 

Товариства. 

Одна проста 

голосуюча акцiя 

Товариства надає 

акцiонеру один 

голос для 

вирiшення 

кожного питання 

на загальних 

зборах, крiм 

випадкiв 

проведення 

кумулятивного 

голосування. 

8.2.Обов'язки 

акцiонерiв 

встановлюються 

виключно 

законом.  

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

21.05.2010 89/10/1/10 Управлiння Державної 

комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового 

ринку в м.Києвi та 

Київськiй областi 

UA4000069397 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

10,5 305 017 3 202 678,5 100 

Додаткова інформація Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй №354/10/1/00 вiд 07.06.2000, видане 07.06.2000 Управлiнням Державної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку в м. Києвi та Київськiй областi, втратило чиннiсть у зв'язку з дематерiалiзацiєю акцiй та видачею нового 

Свiдоцтва.  
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Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй № 89/10/1/10 вiд 21.05.2010 видано 21.05.2010 Управлiнням Державної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку в м. Києвi та Київськiй областi.  

Торгiвля акцiями на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках не здiйснювалася. Фактiв допуску/скасування допуску цiнних паперiв до торгiв 

на регульованому фондовому ринку не було. Додаткової емiсiї в звiтному перiодi не було. 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000069397 296905 0 8112 

 

Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Клименко Олексiй Iванович   943 0,309163 943 0 

Яковець Володимир Петрович   1 097 0,359652 1 097 0 

Корейба Михайло Миколайович   975 0,319654 975 0 

Яковець Сергiй Петрович   975 0,319654 975 0 

Миронова Людмила Михайлiвна   853 0,279656 853 0 

Патрашков Володимир Миколайович   853 0,279656 853 0 

Богослов Оксана Iванiвна   731 0,239658 731 0 

Дiдан Валерiй Вiкторович   610 0,199988 610 0 

Шевченко Маргарита Євгенiївна   488 0,159991 488 0 

Денiсков Вадим Миколайович   366 0,119993 366 0 

Климова Лариса Григорiвна   366 0,119993 366 0 

Барило Олександр Григорович   365 0,119665 365 0 

Усього   8 622 2,826723 8 622 0 
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Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

21.05.2010 89/10/1/10 UA4000096397 305 017 3 202 678,5 296 905 0 0 

Додаткова 

інформація 

Cтрок обмеження: - 

Характеристика обмеження: Обмеження вiдсутнi. 
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III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

10.51 - Перероблення молока, 

виробництво масла та сиру 

394602 93,38 

10.52 - Виробництво морозива 12565 2,97 

47.29 - Роздрiбна торгiвля iншими 

продуктами харчування в 

спецiалiзованих магазинах 

15425 3,65 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "ОБУХIВСЬКИЙ 

МОЛОЧНИЙ ЗАВОД" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 00445914 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"МIЖНАРОДНА ГРУПА 

АУДИТОРIВ" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

32621402 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

3265 27.10.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності підприємств, що 

становлять суспільний інтерес 
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суспільний інтерес - "4") 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2025 по 31.12.2025 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

01 - немодифікована 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту - від 06.02.2026 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 10.02.2026 по 17.04.2026 

13 Дата аудиторського звіту 17.04.2026 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

За результатами виконання 

процедур аудитор не виявив будь-

якої iнформацiї, яка свiдчила б про 

можливi ризики шахрайства, або 

про можливi викривлення 

фiнансової звiтностi чи факти 

привласнення активiв внаслiдок 

шахрайства. 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 

 

 

 

Міжнароднагрупааудиторів  

Україна, місто Київ, вулицяСічових 

Стрільців (Артема), 58-2 

+38 044 501 24 41; +38 044 484 03 27 

Іnternational auditors group  

SichovykhStriltsiv (Artema) St,  

58-2, Kyiv, Ukraine 

+38 044 501 24 41; +38 044 484 03 27 

 

 

ЗВІТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

Керівництву та Акціонерам 
ПрАТ «ОБУХІВСЬКИЙ МОЛОКОЗАВОД» 

Звіт щодо аудиту фінансової звітності 

Думка 

Ми провели аудит фінансової звітності Приватного акціонерного товариства «ОБУХІВСЬКИЙ МОЛОЧНИЙ 

ЗАВОД»(ідентифікаційний код 00445914)(надалі - Товариство), що складається з Балансу (Звіту про фінансовий стан) 

на 31 грудня 2025р., Звіту про фінансові результати (Звіту про сукупний дохід) за 2025 рік, Звіту про рух грошових 

коштів (за прямим методом) за 2025 рік, Звіту про власний капіталза 2025 рік і Приміток до фінансової звітності за 2025 

рік, що закінчився зазначеною датою, включаючи стислий виклад значущих облікових політик.  
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На нашу думку, фінансова звітність Товариства, що додається, складена в усіх суттєвих аспектах відповідно до Закону 

України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» та Національних положень (стандартів) 

бухгалтерського обліку України (П(С)БО). 

Основа для думки 

Ми провели аудит відповідно до Міжнародних стандартів аудиту (МСА). Нашу відповідальність згідно з цими 

стандартами викладено в розділі «Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності» нашого звіту. Ми є 

незалежними по відношенню до Товариства згідно з Кодексом етики професійних бухгалтерів Ради з Міжнародних 

стандартів етики для бухгалтерів (Кодекс РМСЕБ) та етичними вимогами, застосовними в Україні до нашого аудиту 

фінансової звітності, а також виконали інші обов’язки з етики відповідно до цих вимог та Кодексу РМСЕБ. Ми 

вважаємо, що отримані нами аудиторські докази є достатніми і прийнятними для використання їх як основи для нашої 

думки. 

Суттєва невизначеність, що стосується безперервності діяльності  

Ми звертаємо увагу на Примітку Операційне середовище до фінансової звітності, в якій описується операційне 

середовище функціонування Товариства та вплив на діяльність підприємства повномасштабного військового 

вторгнення в Україну. Суттєва невизначеність, що може викликати сумніви щодо здатності Товариства продовжувати 

діяльність, реалізовувати активи і погасити зобов’язання в ході звичайної діяльності, пов’язана з деструктивними 

непрогнозованими діями в зв’язку з військовою агресією. Товариство продовжує неухильно та сумлінно виконувати 

свої функції та завдання, передбачені Статутом. Управлінський персонал Товариства вважає, що припущення про 

безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку на період, як мінімум 12 місяців з дати фінансової 

звітності, є доречним, хоча характер і наслідки негативного впливу військової агресії на діяльність Товариства в 

подальшому передбачити неможливо. Ми не модифікували нашу думку із зазначеного питання. 

Ключові питання аудиту 

Ключові питання аудиту – це питання, що, на наше професійне судження, були значущими під час нашого аудиту 

фінансової звітності за поточний період. Ці питання розглядались у контексті нашого аудиту фінансової звітності в 

цілому та враховувались при формуванні думки щодо неї, при цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цих 

питань.  

З переліку всіх питань, інформація щодо яких надавалась тим, кого наділено найвищими повноваженнями, ми 

визначили ті, що мали найбільше значення під час аудиту фінансової звітності поточного періоду, тобто ті, які є 

ключовими питаннями аудиту. Ми описуємо ці питання в своєму звіті аудитора, крім випадків, якщо законодавчим чи 

регуляторним актом заборонено публічне розкриття такого питання, або якщо за вкрай виняткових обставин ми 

визначаємо, що таке питання не слід висвітлювати в нашому звіті, оскільки негативні наслідки такого висвітлення 

можуть очікувано переважити його корисність для інтересів громадськості. 
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Ключове питання аудиту:ризики обходу механізмів внутрішніх контролерів управлінським персоналом 

Міжнародні стандарти аудиту вимагають від нас під час кожного аудиту розглядати ризик обходу механізмів 

внутрішніх контролів управлінським персоналом як значний ризик. 

Управлінський персонал є у виключному положенні для можливості здійснення шахрайства через його здатність 

маніпулювати бухгалтерськими записами внаслідок обходу контролів, які за інших умов працюють ефективно. 

Ми оцінили порядок затвердження операцій, що здійснює Товариство. Ми також оцінили дотримання законів і 

нормативно-правових актів, які є релевантними для цілей аудиту. Завдяки цій роботі ми розробили відповідні 

аудиторські процедури для усунення цього ризику. 

Ми оцінили ризик та проаналізували наявність будь-яких доказів необ’єктивності управлінського персоналу або 

значну зміну підходу до суттєвих облікових оцінок та суджень, які стосуються окремої фінансової звітності, порівняно 

з попереднім роком. Ми робили запити працівникам на різних рівнях організаційної структури, щоб переконатись у 

послідовності тверджень, які ми отримали від керівництва, як усно так і у письмовій формі. Ми протестували акти 

звірок з третіми сторонами та отримали від них листи підтвердження (в тому числі від банків, окремих постачальників 

та клієнтів, зовнішніх юридичних консультантів), проаналізувавши ціни й інші умови контрактів та порівняли їх з 

ринковими. Серед інших процедур, ми провели перевірку визнання доходів від реалізації та перевірку сутності 

потенційного нестандартних і одноразових значних операцій, щоб переконатись у тому, що такі операції були 

належним чином затвердженні і правильно відображені в обліку та розкриті в окремій фінансовій звітності. 

Ми включили до плану аудиту процедури, які неможливо було передбачити, проаналізували бухгалтерські проводки, 

щоб визначити, що вони відповідають комерційній сутності та обґрунтованості. Ми провели наші процедури на 

вибірковій основі у відповідності до свого професійного судження та методології аудиту. 

Інша інформація  

Управлінський персонал Товариства несе відповідальність за іншу інформацію, підготовлену станом та за рік, що 

закінчився 31.12.2025 року.Наша думка щодо фінансової звітності Товариства не поширюється на іншу інформацію 

та ми не робимо висновок з будь-яким рівнем впевненості щодо цієї іншої інформації. У зв’язку з нашим аудитом 

фінансової звітності нашою відповідальністю є ознайомитися з іншою інформацією, ідентифікованою вище та при 

цьому розглянути, чи існує суттєва невідповідність між іншою інформацією та фінансовою звітністю або нашими 

знаннями, отриманими під час аудиту, або чи ця інформація має вигляд такої, що містить суттєве викривлення. Якщо 

на основі проведеної нами роботи ми доходимо висновку, що існує суттєве викривлення цієї інформації, ми 

зобов’язані повідомити про цей факт.Товариство не складало та не надавало Аудитору Звіт про управління за 2025р. 

Стосовно наявності суттєвих невідповідностей між фінансовою звітністю та іншою інформацією (МСА 720 

«Відповідальність аудитора щодо іншої інформації в документах, що містять перевірену аудитором фінансову 
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звітність»): Аудитори ознайомилися з іншою інформацією, оскільки існує можливий вплив на фінансову звітність 

невиявлених викривлень, які є не всеохоплюючими між перевіреною аудиторами фінансовою звітністю та іншою 

інформацією, та не ставлять під сумнів достовірність перевіреної аудиторами фінансової звітності Товариства. 

Відповідальність управлінського персоналу та тих, кого наділено найвищими 
повноваженнями, за фінансову звітність 

Управлінський персонал несе відповідальність за складання фінансової звітності відповідно до Закону України «Про 

бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» та Національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку 

України (П(С)БО) та за таку систему внутрішнього контролю, яку управлінський персонал визначає потрібною для 

того, щоб забезпечити складання фінансової звітності, що не містить суттєвих викривлень внаслідок шахрайства або 

помилки.  

При складанні фінансової звітності управлінський персонал несе відповідальність за оцінку здатності Товариства 

продовжувати свою діяльність на безперервній основі, розкриваючи, де це застосовно, питання, що стосуються 

безперервності діяльності, та використовуючи припущення про безперервність діяльності як основи для 

бухгалтерського обліку, крім випадків, якщо управлінський персонал або планує ліквідувати Товариство чи 

припинити діяльність, або не має інших реальних альтернатив цьому. Ті, кого наділено найвищими повноваженнями, 

несуть відповідальність за нагляд за процесом фінансового звітування Товариства. 

Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності 

Нашими цілями є отримання обґрунтованої впевненості, що фінансова звітність у цілому не містить суттєвого 

викривлення внаслідок шахрайства або помилки, та випуск звіту аудитора, що містить нашу думку. Обґрунтована 

впевненість є високим рівнем впевненості, проте не гарантує, що аудит, проведений відповідно до МСА, завжди 

виявить суттєве викривлення, якщо воно існує. Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони 

вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупності, як обґрунтовано очікується, вони можуть впливати на 

економічні рішення користувачів, що приймаються на основі цієї фінансової звітності. 

Виконуючи аудит відповідно до вимог МСА, ми використовуємо професійне судження та професійний скептицизм 

протягом усього завдання з аудиту. Крім того, ми: 

• Ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення фінансової звітності внаслідок шахрайства чи помилки, 

розробляємо й виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці ризики, а також отримуємо аудиторські докази, що 

є достатніми та прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. Ризик не виявлення суттєвого 

викривлення внаслідок шахрайства є вищим, ніж для викривлення внаслідок помилки, оскільки шахрайство може 

включати змову, підробку, навмисні пропуски, неправильні твердження або нехтування заходами внутрішнього 

контролю; 
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• Отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки аудиторських процедур, 

які б відповідали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективності системи внутрішнього контролю;  

• Оцінюємо прийнятність застосованих облікових політик та обґрунтованість облікових оцінок і відповідних 

розкриттів інформації, зроблених управлінським персоналом; 

• Доходимо висновку щодо прийнятності використання управлінським персоналом припущення про безперервність 

діяльності як основи для бухгалтерського обліку та, на основі отриманих аудиторських доказів, робимо висновок, чи 

існує суттєва невизначеність щодо подій або умов, які поставили б під значний сумнів можливість Товариства 

продовжити безперервну діяльність. Якщо ми доходимо висновку щодо існування такої суттєвої невизначеності, ми 

повинні привернути увагу в своєму звіті аудитора до відповідних розкриттів інформації у фінансовій звітності або, 

якщо такі розкриття інформації є неналежними, модифікувати свою думку. Наші висновки ґрунтуються на 

аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звіту аудитора. Тим не менше, майбутні події або умови можуть 

примусити Товариство припинити свою діяльність на безперервній основі.  

Ми повідомляємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, інформацію про запланований обсяг і час 

проведення аудиту та суттєві аудиторські результати, включаючи будь-які суттєві недоліки заходів внутрішнього 

контролю, виявлені нами під час аудиту. 

Звіт щодо вимог інших законодавчих і нормативних актів 

На виконання вимогстатті 14 Закону України "Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність" №2258-VIII 

від 21 грудня 2017 року (далі - Закон 2258), повідомляємо: 

1) повне найменування юридичної особи; склад фінансової звітності або консолідованої фінансової звітності, звітний 

період та дата, на яку вона складена; також зазначається - відповідно до яких стандартів складено фінансову звітність 

або консолідовану фінансову звітність (міжнародних стандартів фінансової звітності або національних положень 

(стандартів) бухгалтерського обліку, інших правил) – розкрито у розділі «Звіт щодо аудиту фінансової звітності»; 

2) твердження про застосування міжнародних стандартів аудиту - розкрито у розділі «Звіт щодо аудиту фінансової 

звітності»; 

3) чітко висловлена думка аудитора немодифікована або модифікована (думка із застереженням, негативна) або 

відмова від висловлення думки, про те, чи розкриває фінансова звітність або консолідована фінансова звітність в усіх 

суттєвих аспектах достовірно та об’єктивно фінансову інформацію згідно з міжнародними стандартами фінансової 

звітності або національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку та відповідає вимогам законодавства 

з питань її складання. Якщо суб’єкт аудиторської діяльності не може висловити аудиторську думку, звіт повинен 

містити відмову від висловлення думки - розкрито у розділі «Звіт щодо аудиту фінансової звітності»; 
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4) окремі питання, на які суб’єкт аудиторської діяльності вважає за доцільне звернути увагу, але які не вплинули на 

висловлену думку аудитора - розкрито у розділі «Звіт щодо аудиту фінансової звітності». 

Під час виконання цього завдання з обов’язкового аудиту ми не виявили інших питань стосовно аудиторських оцінок, 

окрім тих, що зазначено у розділі Звіт щодо аудиту фінансової звітності цього звіту, інформацію щодо яких ми 

вважаємо за доцільне розкрити у відповідності до вимог пп.4 ч.3 статті 14 Закону України «Про аудит фінансової 

звітності та аудиторську діяльність» від 21.12.2017р. №2258-VIII; 

5) про узгодженість фінансової інформації у звіті про управління (консолідованому звіті про управління), який 

складається відповідно до законодавства, з фінансовою звітністю (консолідованою фінансовою звітністю) за звітний 

період та/або з іншою інформацією, отриманою аудитором під час аудиту, а за наявності суттєвих викривлень у звіті 

про управління наводиться опис таких викривлень та їх характер – товариство не складає звіт, розкрито у розділі «Звіт 

щодо аудиту фінансової звітності»;   

6) суттєву невизначеність, яка може ставити під сумнів здатність продовження діяльності юридичної особи, фінансова 

звітність якої перевіряється, на безперервній основі у разі наявності такої невизначеності – не виявлено. 

Основні відомості про суб’єкта аудиторської діяльності  
(на виконання вимог п.7 ч.3 ст.14 Закону 2258, Рішення НКЦПФР №555 від 22.07.2021р. «Вимоги до 
інформації, що має міститися в аудиторському звіті щодо річної фінансової звітності, звіті щодо огляду 
проміжної фінансової інформації та звіті з надання впевненості, що не є аудитом чи оглядом історичної 
фінансової інформації»)  

Повне найменування: товариство з обмеженою відповідальністю «Міжнародна група аудиторів»; ідентифікаційний код 

юридичної особи суб’єкта аудиторської діяльності: 32621402; номер реєстрації у Реєстрі – 3265; свідоцтво про 

внесення в Реєстр суб’єктів аудиторської діяльності №3265 видане згідно з рішенням Аудиторської палати України 

№127 від 25.09.2003р.; Свідоцтво про відповідність системи контролю якості №0786 видане згідно з Рішенням 

Аудиторської палати України №360/4 від 31.05.2018р., Рішення Комітету з контролю якості аудиторських послуг 

АПУ №8/КЯ від 10.06.2024р.,Рішення Комітету з контролю якості аудиторських послуг АПУ №8/КЯв від 

19.05.2025р. 

Місцезнаходження: 04053, Україна, м.Київ, вул.Артема (Січових Стрільців), 58-2 В, оф.27, тел./факс: 501 2441; вебсайт 

суб’єкта аудиторської діяльності: www.MGA.com.ua, www.audits.kiev.ua. Аудитор, що проводив аудиторську перевірку: 

Іванченко Ольга Сергіївна, ключовий партнер з аудиту, номер реєстрації у Реєстрі №101332. 

Перевірка проведена у строк: початок з 10.02.2026р. по дату закінчення17.04.2026р. за місцезнаходженням Товариства 

та Аудитора, згідно з умовами Договорупро надання аудиторських послуг б/н від 06.02.2026р.(обов’язковий аудит). 

Масштаб перевірки становить: документальним методом – 50%, розрахунково-аналітичним - 50% від загального 

обсягу документації. 
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Партнером завдання з аудиту, результатом  
якого є цей звіт незалежного  
аудитора, є Генеральнийдиректор  
ТОВ «Міжнародна групааудиторів» (ключовий партнер з 
аудиту,номер реєстрації у Реєстрі №101332) 

Іванченко Ольга Сергіївна  

 
офіс №27 в буд.№58-2 В по вулиці Артема (Січових Стрільців) в місті Києві  
«17» квітня 2026 року 

 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Товариство вiд iменi осiб, що здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують рiчну iнформацiю 

емiтента, заявляє, що наскiльки це вiдомо вiдповiдальним особам, рiчна фiнансова звiтнiсть Товариства, 

пiдготовлена вiдповiдно за нацiональними положеннями (стандартами) бухгалтерського облiку, що 

вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", 

мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, 

прибутки та збитки емiтента. Звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про 

розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан Товариства  разом з описом основних ризикiв та 

невизначеностей, з якими воно стикається у своїй господарськiй дiяльностi. 

 

 

IV. Нефінансова інформація 

 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Вiдстнє 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Вiдсутнє 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Товариство є одним з провiдних молокопереробних пiдприємств у Київськiй областi. Це сучасне 

Товариство, яке має найкращi традицiї i визнання в галузi, постiйно бере активну участь у виставках, 

конкурсах, фестивалях, де незалежними експертами оцiнюється якiсть молочної продукцiї. Висока 

якiсть продукцiї торгової марки достойно оцiнена експертами, а це - Золота медаль 

загальнонацiонального конкурсу "100 кращих товарiв України" за вiдмiнну якiсть масла вершкового 

"Селянське", Золота  медаль та кубок фестивалю морозива, Гран-прi за ряжанку 2,5 % жиру та Золота 

медаль за масло солодковершкове селянське "Обухiвське" 72,5 % жиру в дегустацiйному конкурсi 

якостi молочних продуктiв, який проводила Нацiональна асоцiацiя молочникiв України "Укрмолпром", 

сертифiкат на "Знак якостi" для маркування цiльномолочної продукцiї, багато iнших нагород. 

Продукцiю Товариства можна придбати в м. Києвi та Київськiй областi. Висока якiсть i широкий 

асортимент молочної продукцiї заводу є запорукою її конкурентоздатностi та перспективи подальшого 

розвитку i розширення кола споживачiв Товариства. 

Конкурентами Товариства є пiдприємства, якi виробляють аналогiчну продукцiю. 

В цiлому керiвництво Товариства позитивно оцiнює розвиток даної галузi виробництва та впевнене в 

гiдному мiсцi Товариства на ньому. Незважаючи на нелегкi часи для галузей виробництва, Товариство 

планує i в подальшому розширювати ринки збуту продукцiї, пiдвищувати ефективнiсть виробництва, 

знижувати собiвартiсть продукцiї та пiдвищувати її якiсть. 
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4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Iнформацiя про укладення деривативних контрактiв або вчинення правочинiв щодо деритавних цiнних 

паперiв протягом звiтного перiоду не надається, тому що Товариство не здiйснювало таких операцiй. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Iнформацiя про завдання та полiтику емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi 

полiтику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються 

операцiї хеджування, не надається, тому що Товариство не укладало деривативних контрактiв та не 

вчиняло правочинiв щодо деритавних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобов'язань, 

фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства. 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Iнформацiя про схильнiсть емiтента до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або 

ризику грошових потокiв не надається, тому що Товариство не укладало деривативних контрактiв та не 

вчиняло правочинiв щодо деривативних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобов'язань, 

фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства. 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 1 (1) 

Дата проведення 22.04.2025 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

Рiчнi загальнi збори акцiонерiв Товариства проводились 22.04.2025.дистанцiйно вiдповiдно до 

Порядку скликання та проведення дистанцiйних загальних зборiв акцiонерiв, затвердженого 

рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 06.03.2023 №236. 

Протокол про пiдсумки голосування складений 28.04.2025. 

ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО: 

1. Розгляд звiту Правлiння Товариства за 2024 рiк та прийняття рiшення за результатами 

розгляду такого звiту. 

2. Розгляд звiту наглядової ради Товариства за 2024 рiк та прийняття рiшення за результатами 

розгляду такого звiту. 

3. Розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та затвердження 

заходiв за результатами розгляду такого звiту. 

4. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2024 рiк. 

5. Затвердження порядку розподiлу прибутку Товариства за 2024 рiк. 

ПРИЙНЯТI РIШЕННЯ: 

1. Затвердити звiт Правлiння Товариства за 2024 рiк. 

2. Затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2024 рiк. 

3. Затвердити звiт та висновки аудиторської фiрми щодо фiнансової звiтностi Товариства за 
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2024 рiк, включаючи запропонованi аудиторською фiрмою заходи. 

4. Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi (рiчну фiнансову звiтнiсть) 

Товариства за 2024 рiк. 

5. Прибуток, отриманий Товариством за результатами фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства за 2024 рiк, у розмiрi 11 825 тис. грн. залишити нерозподiленим i в повному обсязi 

направити на розвиток виробництва. Дивiденди за 2024 рiк акцiонерам Товариства не 

нараховувати i не виплачувати. 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102  

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Зануда Олексiй Олексiйович, 

01.01.2025 - 31.12.2025 

  X    

Удод Григорiй Петрович, 

01.01.2025 - 31.12.2025 

      

Клименко Олексiй Iванович, 

01.01.2025 - 31.12.2025 

      

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

6 

з них очних: 6 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

- органiзацiйнi питання стосовно загальних зборiв акцiонерiв;  

-здiйснення контролю за своєчаснiстю надання (оприлюднення) Товариством 

достовiрної iнформацiї про його дiяльнiсть вiдповiдно до законодавства;  

- узгодження умов договору на надання аудиторських послуг та обрання особи, 

уповноваженої на пiдписання такого договору з суб'єктом аудиторської 

дiяльностi; 

- затвердження та надання рекомендацiй загальним зборам за результатами 

розгляду аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi щодо фiнансової 

звiтностi Товариства для прийняття рiшення щодо нього; 

- затвердження рiчної iнформацiї емiтента за 2023 -2024 рiк. 

-прийняття рiшення про придбання  єдиного майнового комплексу  державного 

пiдприємства  "Київська обласна коконосушарка". Обрання особи, уповноваженої 

на пiдписання договору куплi.  

 

 

Звіт ради 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради): 

оцiнка не робилась. 

Вiдповiдно до Статуту Товариства, затвердженого загальними зборами Товариства 04.05.2023 (протокол 

http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102
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№ 45), наглядова рада складається з 3 (трьох) осiб, включаючи голову наглядової ради. 

В 2025 роцi змiни складу посадових осiб наглядової ради не було. Наглядова рада дiяла в наступному 

складi: 

1. Зануда Олексiй Олексiйович - з 30.04.2024 - голова наглядової ради товариства. 

2. Удод Григорiй Петрович - з 30.04.2024 - член наглядової ради товариства. 

3. Клименко Олексiй Iванович - з 30.04.2024 - член наглядової ради товариства. 

Вiдповiдно до законодавства України, Статуту Товариства наглядова рада є колегiальним органом, що 

здiйснює захист прав акцiонерiв Товариства i в межах компетенцiї, визначеної Статутом, Положенням 

про наглядову раду та Законом України "Про акцiонернi товариства", здiйснює контроль за дiяльнiстю 

правлiння. 

Роботу наглядової ради органiзовував та проводив голова наглядової ради Товариства. 

Засiдання наглядової ради скликалися по мiрi необхiдностi i по питаннях, якi належать до виключної 

компетенцiї наглядової ради. 

У всiх засiданнях наглядової ради брали участь бiльшiсть її членiв, тому вiдповiдно до Статуту 

Товариства, засiдання та всi прийнятi на них рiшення були правомочними. 

Рiшення наглядової ради з усiх питань приймались бiльшiстю вiд загальної кiлькостi членiв наглядової 

ради шляхом вiдкритого голосування. На засiданнях наглядової ради кожний член наглядової ради має 

один голос. 

У звiтному перiодi наглядовою радою Товариства було проведено 6 засiдань, на яких розглянуто та 

прийнято вiдповiднi рiшення з питань порядку денного, зокрема:  органiзацiйнi питання стосовно 

загальних зборiв акцiонерiв; здiйснення контролю за своєчаснiстю надання (оприлюднення) 

Товариством достовiрної iнформацiї про його дiяльнiсть вiдповiдно до законодавства; узгодження умов 

договору на надання аудиторських послуг та обрання особи, уповноваженої на пiдписання такого 

договору з суб'єктом аудиторської дiяльностi;затвердження та надання рекомендацiй загальним зборам 

за результатами розгляду аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi щодо фiнансової 

звiтностi Товариства для прийняття рiшення щодо нього;затвердження рiчної iнформацiї емiтента за 

2023 -2024 рiк; прийняття рiшення про придбання  єдиного майнового комплексу  державного 

пiдприємства  "Київська обласна коконосушарка".  

 

Кiлькiсний та якiсний склад наглядової ради у 2025 роцi був достатнiм для прийняття легiтимних 

рiшень та вирiшення питань, передбачених законодавством України, Статутом Товариства та рiшеннями 

загальних зборiв товариства. 

 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради: оцiнка не робилась. 

Голова та члени наглядової ради Товариства мають досвiд роботи та освiту, що забезпечує належний 

рiвень їх колективної придатностi з урахуванням особливостей дiяльностi товариства. Члени наглядової 

ради спiльно, як представники колегiального органу, мають знання, навички та досвiд, необхiднi для 

здiйснення наглядовою радою Товариства її повноважень, тобто наглядова рада Товариства, як 

колективний орган має належне розумiння тих сфер дiяльностi Товариства, за якi вони спiльно 

вiдповiдальнi, а також мають досвiд i навички здiйснювати контроль за ефективним управлiнням 

Товариством. Наглядова рада має достатню кiлькiсть членiв, якi володiють знаннями, навичками та 

досвiдом  у дiяльностi Товариства, що дає змогу професiйно обговорювати питання, щодо яких 

приймаються рiшення. За результатами обговорення питань члени наглядової ради знаходять спiльне 

рiшення, яке в найбiльшiй мiрi вiдповiдає iнтересам Товариства. Рiшення та рекомендацiї, прийнятi 

наглядовою радою, належним чином виконуються правлiнням.                          У членiв наглядової ради 

вiдсутнi реальнi або потенцiйнi конфлiкти iнтересiв, що могли б зашкодити належному виконанню їх 

обов'язкiв. 

Голова наглядової ради - Зануда О.О. має вищу освiту, закiнчив Київський транспортний унiверситет, 

працює в Товариствi  i не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Володiє питаннями 
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управлiнської технологiчної структури акцiонерного товариства, знає технологiчне обладнання i 

порядок його експлуатацiї. Володiє економiчними питаннями. 

Члени наглядової ради: 

Удод Г.П.- має вищу освiту, закiнчив Київський унiверситет iменi Тараса Шевченка, працює вчителем в 

загальноосвiтнiй школi I-III ступенiв №5 Обухiвської мiської ради Київської областi. Ознайомлений з 

виробництвом i обов'язками  члена наглядової ради. Володiє економiчними питаннями. 

Клименко О.I.- має вищу освiту, закiнчив Нацiональний унiверситет харчових технологiй, за 

спецiальнiстю технологiя молока i молочних продуктiв. Ранiше працював в Товариствi головним 

iнженером. Знає технологiчнi процеси виробництва молочної продукцiї, володiє питаннями ефективного 

використання сировини та фiнансово-економiчними питаннями.  

Всi члени наглядової ради вiдповiдально ставляться до своїх обов'язкiв, пов'язаних з виконанням 

функцiй членiв наглядової ради. Повноваження члена наглядової ради здiйснюється на безоплатнiй 

основi. Винагорода в грошовiй та в натуральних формах посадовим особам Товариства не 

виплачувалась. 

3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв наглядової ради: оцiнка незалежностi незалежних 

членiв наглядової ради не здiйснювалася через вiдсутнiсть незалежних членiв наглядової ради. 

4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв наглядової ради Товариства. При цьому, 

комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо незалежностi 

проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської фiрми):  

оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження: 

оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв наглядової ради не здiйснювалася через 

вiдсутнiсть комiтетiв наглядової ради. 

 

5) оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи: оцiнка не робилась. 

Поставленi Товариством цiлi на 2025 рiк оцiнюються наглядовою радою шляхом прийняття вiдповiдних 

рiшень та здiйснення контролю за їх виконанням. 

Також протягом звiтного року наглядовою радою задля досягнення поставлених цiлей здiйснювався 

контроль за виконанням планових показникiв дiяльностi Товариства шляхом розгляду  звiтiв правлiння 

про пiдсумки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства. 

Таким чином, у 2025 роцi наглядовою радою Товариства в межах своєї компетенцiї вживалися всi 

можливi заходи для досягнення цiлей, встановлених на 2025 рiк. Окрiм зазначеного, наглядовою радою 

вживались заходи, направленi на захист iнтересiв акцiонерiв товариства; забезпечення ефективного 

здiйснення керiвництва поточною дiяльнiстю товариства та прийнято вiдповiднi рiшення з питань, 

необхiдних для забезпечення безперебiйної та сталої роботи товариства в цiлому. 

Результатом злагодженої роботи всiх органiвТовариства, в тому числi членiв наглядової ради 

Товариства є те, що в звiтному роцi в умовах вiйни Товариство зберегло виробництво i спрацювало з 

прибутком. 

У подальшому, наглядовою радою Товариства в межах її компетенцiї, визначеної Статутом Товариства, 

й надалi здiйснюватимуться заходи, направленi на забезпечення досягнення чiтких цiлей дiяльностi 

Товариства. 

В цiлому дiяльнiсть наглядової ради Товариства позитивно впливала протягом звiтного року на 

створення умов стабiльної фiнансово-господарської дiяльностi Товариства для забезпечення досягнення 

мети Товариства, зазначеної у його Статутi. 

 

6) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею 

рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у фiнансово-

господарськiй дiяльностi особи:  

Наглядова рада складається не менш як з трьох та не бiльш як з п'яти осiб, якi призначаються та 

звiльняються у порядку, визначеному законодавством та Статутом Товариства, з числа фiзичних осiб, 
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якi мають повну цивiльну дiєздатнiсть та вiдповiдають вимогам, передбаченим Статутом товариства та 

законодавством. Чисельнiсть та персональний склад наглядової ради затверджуються загальними 

зборами акцiонерiв. До складу наглядової ради входять голова та члени наглядової ради. 

Засiдання наглядової ради може проводитися у формi спiльної присутностi членiв наглядової ради у 

визначеному мiсцi для обговорення питань порядку денного та голосування або шляхом заочного 

голосування (опитування). 

Спiльна присутнiсть, зокрема, означає що члени наглядової ради можуть брати участь у засiданнi за 

допомогою технiчних засобiв зв'язку (у тому числi за допомогою телефонної конференцiї або 

вiдеоконференцiї), якi забезпечують усiм учасникам засiдання можливiсть чути один одного, 

спiлкуватися мiж собою та iдентифiкувати результати голосування, i дає змогу їм брати участь у такому 

засiданнi. 

Голова наглядової ради органiзовує її роботу, скликає та проводить засiдання наглядової ради та 

головує на них, здiйснює iншi повноваження, передбаченi Статутом Товариства та положенням про 

наглядову раду. 

Засiдання наглядової ради скликаються за iнiцiативою голови наглядової ради або на вимогу члена 

наглядової ради. 

Засiдання наглядової ради також скликаються на вимогу правлiння Товариства чи його члена.  

На вимогу наглядової ради в її засiданнi або в розглядi окремих питань порядку денного засiдання 

беруть участь члени виконавчого органу Товариства та iншi визначенi наглядовою радою особи в 

порядку, встановленому Положенням про наглядову раду. 

Засiдання наглядової ради проводяться за потреби з перiодичнiстю не рiдше одного разу в квартал.   

У засiданнi наглядової ради на її запрошення з правом дорадчого голосу можуть брати участь 

представники профспiлкового органу, який пiдписав колективний договiр вiд iменi трудового 

колективу. Засiдання наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше половини її 

складу. 

У разi дострокового припинення повноважень одного чи кiлькох членiв наглядової ради i до обрання 

повного складу наглядової ради засiдання наглядової ради є правомочними для вирiшення питань 

вiдповiдно до її компетенцiї, за умови що кiлькiсть членiв наглядової ради, повноваження яких є 

чинними, становить бiльше половини її загального складу. 

Рiшення наглядової ради приймається простою бiльшiстю голосiв членiв наглядової ради вiд їх 

загальної кiлькостi, якi мають право голосу. На засiданнi наглядової ради кожний член наглядової ради 

має один голос. Протокол засiдання наглядової ради оформлюється протягом п'яти робочих днiв пiсля 

проведення засiдання. Всi рiшення наглядової ради оформлюються протоколом, який оформлюється 

протягом п'яти робочих днiв пiсля проведення засiдання корпоративним секретарем та пiдписується 

головою наглядової ради та корпоративним секретарем. Протокол засiдання наглядової ради може 

складатися у формi електронного документа, на який накладаються квалiфiкованi електроннi пiдписи 

голови наглядової ради та корпоративного секретаря. Порядок органiзацiї, проведення засiдань 

наглядової ради, складання протоколiв засiдань наглядової ради, зберiгання та надання доступу до 

матерiалiв засiдань наглядової ради визначається Положенням про наглядову раду. 

В цiлому дiяльнiсть наглядової ради позитивно впливала протягом звiтного року на створення умов 

стабiльної фiнансово-господарської дiяльностi Товариства для забезпечення досягнення мети 

Товариства, зазначеної у його Статутi. 

Наглядова рада Товариства не готувала звiт згiдно з вимогами ст.70 Закону України "Про Акцiонернi 

Товариства". 
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Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Зануда Максим Олексiйович, 

01.01.2025 - 31.12.2025 

  X    

Зануда Олексiй Петрович, 

01.01.2025 - 31.2.2025 

  Y    

Клещук Ольга Михайлiвна, 

01.01.2025 - 31.12.2025 

      

 

Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 

1 2 

Кількість 

засідань 

колегіального 

виконавчого 

органу у 

звітному періоді: 

5 

з них очних: 5 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень 

колегіального 

виконавчого 

органу: 

- органiзацiя виробничо-господарської дiяльностi Товариства; 

- забезпечення роботи власного веб-сайту; 

- про оновлення автомобiльного парку, списання i зняття з облiку 

автотранспортних засобiв;  

- про придбання нового технологiчного обладнання;  

- про розробку нових видiв продукцiї. 

 

 

Звіт виконавчого органу 

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу: оцiнка не робилась. 

Вiдповiдно до Статуту Товариства, затвердженого загальними зборами Товариства 04.05.2023 (протокол 

№ 45), правлiння складається з 3 (трьох) осiб, включаючи голову правлiння. 

Протягом 2025 року змiни складу посадових осiб правлiння не було, правлiння дiяло в наступному 

складi: 

1. Зануда Максим Олексiйович - з 27.04.2021- голова правлiння. 

2. Зануда Олексiй Петрович - з 27.04.2021 - член правлiння, заступник голови правлiння. 

3. Клещук Ольга Михайлiвна - з 27.04.2021 - член правлiння. 

Вiдповiдно до законодавства України, Статуту Товариства: правлiння є колегiальним органом, що 

здiйснює поточне управлiння дiяльнiстю Товариства. У своїй дiяльностi правлiння керується Статутом, 

Положенням про правлiння, Законом України "Про акцiонернi товариства" та законодавством України. 

Роботу правлiння органiзовував та проводив голова правлiння Товариства. 

Основною формою роботи правлiння є засiдання. Засiдання правлiння скликалися по мiрi необхiдностi i 

по питаннях, якi належать до виключної компетенцiї правлiння. 

У всiх засiданнях правлiння брали участь бiльшiсть її членiв, тому вiдповiдно до Статуту Товариства, 
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засiдання та всi прийнятi на них рiшення були правомочними. Рiшення правлiння з усiх питань 

приймались бiльшiстю вiд загальної кiлькостi членiв правлiння шляхом вiдкритого голосування. На 

засiданнях правлiння кожний член правлiння має один голос. 

У 2025 роцi проводилися засiдання правлiння Товариства по необхiдностi, але не рiдше як один раз у 

квартал. У звiтному перiодi було проведено 5 засiдань правлiння. На засiданнях правлiння приймалися 

рiшення: про оновлення автомобiльного парку, списання i зняття з облiку автотранспортних засобiв; 

придбання нового технологiчного обладнання, ремонт артезiанської свердловини, виплата винагороди 

працiвникам за пiдсумками роботи за рiк, розробка нових видiв продукцiї. 

Кiлькiсний та якiсний склад правлiння у 2025 роцi був достатнiм для прийняття легiтимних рiшень та 

вирiшення питань, передбачених законодавством України, Статутом Товариства та рiшеннями 

загальних зборiв Товариства.  

 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника/голови та членiв 

колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи 

iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну: оцiнка не робилась. 

Голова та члени правлiння Товариства мають досвiд роботи та освiту, що забезпечує належний рiвень їх 

колективної придатностi з урахуванням особливостей дiяльностi Товариства. Члени правлiння спiльно, 

як представники колегiального органу, мають знання, навички та досвiд, необхiднi для здiйснення 

правлiнням Товариства його повноважень, тобто правлiння Товариства, як колективний орган має 

належне розумiння тих сфер дiяльностi Товариства, за якi вони спiльно вiдповiдальнi, а також мають 

досвiд i навички здiйснювати ефективне управлiння Товариством. Правлiння має достатню кiлькiсть 

членiв, якi володiють знаннями, навичками та досвiдом у дiяльностi Товариства, що дає змогу 

професiйно обговорювати питання, щодо яких приймаються рiшення. За результатами обговорення 

питань члени правлiння знаходять спiльне рiшення, яке в найбiльшiй мiрi вiдповiдає iнтересам 

Товариства. У членiв правлiння вiдсутнi реальнi або потенцiйнi конфлiкти iнтересiв, що могли б 

зашкодити належному виконанню їх обов'язкiв. 

Голова правлiння - Зануда М.О. має вищу освiту, закiнчив Київський технологiчний iнститут харчової 

промисловостi, працює в Товариствi i не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Має достатню 

квалiфiкацiю, знання бiзнесу та спецiальнi знання, необхiднi для ефективного виконання покладених на 

нього функцiй та повноважень. Має значний досвiд роботи на керiвних посадах. 

Члени правлiння:  

Зануда О.П.- має вищу освiту, закiнчив Київський технологiчний iнститут харчової промисловостi, 

працює в Товариствi  i не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Має великий управлiнський 

досвiд у виробничiй сферi, досконало знає виробництво i обладнання. 

Клещук  О.М.- має вищу освiту, закiнчила Київський технологiчний iнститут харчової промисловостi, 

працює в Товариствi головним бухгалтером i не займає посад на будь-яких iнших пiдприємствах. Має 

великий досвiд у фiнансово-економiчних питаннях. 

Знання, навички, попереднiй професiйний досвiд, моральнi якостi дозволяють ефективно виконувати 

обов'язки членiв правлiння Товариства. 

 

3) оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи: оцiнка не робилась. 

Поставленi Товариством цiлi на 2025 рiк досягаються правлiнням шляхом прийняття вiдповiдних 

рiшень та здiйснення контролю за їх виконанням. Таким чином, у 2025 роцi правлiнням Товариства в 

межах своєї компетенцiї вживалися всi можливi заходи для досягнення цiлей, поставлених на 2025 рiк. 

Незважаючи на те, що 2025 рiк був складним, так як в країнi йде вiйна, колектив працював i Товариство 

розвивалось, вдосконалювалися технологiї, збiльшувався асортимент продукцiї. У 2025 роцi змонтована 

i введена в експлуатацiю лiнiя по виробництву сиру моцарела. 

Протягом звiтного року правлiння вирiшувало питання поточної дiяльностi Товариства, виконувало 

рiшення загальних зборiв акцiонерiв та наглядової ради, зокрема, щодо забезпечення проведення 
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чергових загальних зборiв акцiонерiв у 2025 роцi та проведення аудиту, забезпечувало роботу власного 

веб-сайту та розкриття регульованої iнформацiї у вiдповiдностi до чинного законодавства. Голова 

правлiння у звiтному роцi безпосередньо виконував покладенi на нього обов'язки по органiзацiї 

виробничо-господарської дiяльностi, а з питань корпоративного управлiння - у взаємодiї з наглядовою 

радою Товариства.  

 

4) iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у фiнансово-

господарськiй дiяльностi особи: 

Дiяльнiсть правлiння, незважаючи на складну воєнну обстановку в Українi, призвела до наступних 

результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства: 

- безперебiйна робота Товариства; 

- захист i безпека працiвникiв, а також їх матерiальне забезпечення. 

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Коротєєва Тетяна Дмитрiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Положення про наглядову раду 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

наглядова рада 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

02.04.2010 

 1 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

  

Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

Звiт щодо результатiв дiяльностi корпоративного секретаря за 

звiтний перiод не готувався. Тому Рiшення про призначення 

корпоративного секретаря, дата та номер рiшення про 

затвердження звiту корпоративного секретаря за звiтний перiод не 

надається. 

 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

- 

Перелік підрозділів та опис - 
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функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

- 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

- 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

  

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

- 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

- 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

- 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

  

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Зануда Олексiй Петрович   65,179645 65,179645 
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Зануда Максим Олексiйович   24,943199 24,943199 

 

Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах особи 
Ім'я або повне найменування 

акціонера (учасника) права 

участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

Акцiонери згiдно з реєстром 

власникiв цiнних паперiв 
  

Вiдповiдно до Роздiлу VI п.10 

"Прикiнцевi та перехiднi 

положення" Закону України "Про 

депозитарну систему України" вiд 

06.07.2012 власники цiнних 

паперiв, якi не уклали договору iз 

депозитарною установою на 

обслуговування рахунку власних 

цiнних паперiв, не мають права 

голосу на загальних зборах 

Товариства. Кiлькiсть акцiй з 

обмеженнями - 8 112 шт. (згiдно з 

Реєстром власникiв iменних 

цiнних паперiв, складеного станом 

на 31.12.2025). 
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Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Коротєєва Тетяна Дмитрiвна   

Корпоративний секретар. 

Рiшення наглядової ради №1 

вiд 02.04.2010  

вiдповiдає за ефективну 

поточну взаємодiю Товариства 

з акцiонерами, iншими 

iнвесторами, координацiю дiй 

Товариства щодо захисту прав 

та iнтересiв акцiонерiв, 

пiдтримання ефективної 

роботи наглядової ради, а 

також виконує iншi функцiї, 

визначенi Законом України 

"Про акцiонернi товариства", 

Статутом Товариства.  

 

Наглядова рада за 

пропозицiєю голови 

наглядової ради має право 

обрати корпоративного 

секретаря. Корпоративний 

секретар є особою, яка 

здiйснює правове, 

органiзацiйно-технiчне 

забезпечення та координацiю 

роботи органiв управлiння, 

обмiн iнформацiєю мiж ними 

та акцiонером, виконує iншi 

завдання вiдповiдно до 

закону. Корпоративний 

секретар не є членом 

наглядової ради i не має права 

голосу на її засiданнях. 

Повноваження 

корпоративного секретаря є 

чинними з дати його 

призначення та припиняються 

з дати призначення нового 

корпоративного секретаря. 

Наглядова рада має право у 

будь-який час та збудь-яких 

пiдстав звiльнити 

корпоративного секретаря або 

вiдсторонити його вiд 

виконання повноважень. Одна 

й та сама особа може 

призначатися на посаду 

корпоративного секретаря 
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неодноразово. 

Корпоративним секретарем не 

може бути iнша посадова 

особа Товариства.  
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Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Зануда Олексiй Олексiйович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада голова наглядової ради 

Дата вступу на посаду 18.04.2019 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Голова та члени наглядової ради винагороду не отримують: 

працюють на безоплатнiй основi. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя про винагороду або компенсацiї, якi мають бути 

виплаченi у разi звiльнення не надається, тому що згiдно iз 

ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" та вiдповiдно до пп. 5 п. 48  п.1 

гл. III Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення 

за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 
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НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, приватнi акцiонернi 

Товариства не розкривають дану iнформацiю. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Члени наглядової ради винагороду не отримують. Звiт про 

винагороду членам наглядової ради не складається. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Удод Григорiй Петрович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада член наглядової ради 

Дата вступу на посаду 27.04.2021 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Голова та члени наглядової ради винагороду не отримують: 

працюють на безоплатнiй основi. 

Інформація про винагороду або Iнформацiя про винагороду або компенсацiї, якi мають бути 
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ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

виплаченi у разi звiльнення не надається, тому що згiдно iз 

ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" та вiдповiдно до пп. 5 п. 48  п.1 

гл. III Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення 

за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, приватнi акцiонернi 

Товариства не розкривають дану iнформацiю. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Члени наглядової ради винагороду не отримують. Звiт про 

винагороду членам наглядової ради не складається. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Зануда Олексiй Олексiйович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Начальник майстернi з ремонту транспорту 

Дата вступу на посаду 01.03.2005 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  
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про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не нараховується. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя про винагороду або компенсацiї, якi мають бути 

виплаченi у разi звiльнення не надається, тому що згiдно iз 

ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" та вiдповiдно до пп. 5 п. 48  п.1 

гл. III Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення 

за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, приватнi акцiонернi 

Товариства не розкривають дану iнформацiю. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не готувався та не розмiщувався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Клименко Олексiй Iванович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада член наглядової ради 

Дата вступу на посаду 30.04.2024 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  
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про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Голова та члени наглядової ради винагороду не отримують: 

працюють на безоплатнiй основi. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя про винагороду або компенсацiї, якi мають бути 

виплаченi у разi звiльнення не надається, тому що згiдно iз 

ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" та вiдповiдно до пп. 5 п. 48  п.1 

гл. III Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення 

за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, приватнi акцiонернi 

Товариства не розкривають дану iнформацiю. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Члени наглядової ради винагороду не отримують. Звiт про 

винагороду членам наглядової ради не складається. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Зануда Максим Олексiйович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада голова правлiння 

Дата вступу на посаду 18.04.2019 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 
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Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не нараховується. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя про винагороду або компенсацiї, якi мають бути 

виплаченi у разi звiльнення не надається, тому що згiдно iз 

ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" та вiдповiдно до пп. 5 п. 48  п.1 

гл. III Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення 

за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, приватнi акцiонернi 

Товариства не розкривають дану iнформацiю. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не готувався та не розмiщувався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Зануда Олексiй Петрович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада член правлiння - заступник голови правлiння 

Дата вступу на посаду 18.04.2019 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  
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та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не нараховується. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя про винагороду або компенсацiї, якi мають бути 

виплаченi у разi звiльнення не надається, тому що згiдно iз 

ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" та вiдповiдно до пп. 5 п. 48  п.1 

гл. III Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення 

за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, приватнi акцiонернi 

Товариства не розкривають дану iнформацiю. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не готувався та не розмiщувався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Клещук Ольга Михайлiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада член правлiння 

Дата вступу на посаду 04.04.2000 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  
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та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не нараховується. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя про винагороду або компенсацiї, якi мають бути 

виплаченi у разi звiльнення не надається, тому що згiдно iз 

ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" та вiдповiдно до пп. 5 п. 48  п.1 

гл. III Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення 

за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, приватнi акцiонернi 

Товариства не розкривають дану iнформацiю. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не готувався та не розмiщувався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи: 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Клещук Ольга Михайлiвна 

РНОКПП  

УНЗР  
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Посада головний бухгалтер 

Дата вступу на посаду 12.09.1997 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова  

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не нараховується. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя про винагороду або компенсацiї, якi мають бути 

виплаченi у разi звiльнення не надається, тому що згiдно iз 

ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та 

органiзованi товарнi ринки" та вiдповiдно до пп. 5 п. 48  п.1 

гл. III Положення про розкриття iнформацiї емiтентами 

цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення 

за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням 

НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, приватнi акцiонернi 

Товариства не розкривають дану iнформацiю. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не готувався та не розмiщувався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
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розміром винагороди працівників особи: 
 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 Вiдсутня 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

Товариство не визначало ризкiв щодо захисту 

довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi, якi 

мають вплив на Товариство 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

Вiдсутнi 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

Полiтика з питань захисту довкiлля та 

соцiальної вiдповiдальностi вiдсутня 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

Питання щодо захисту довкiлля та соцiальної 

вiдповiдальностi не розглядалися 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

Питання щодо захисту довкiлля та соцiальної 

вiдповiдальностi не розглядалися 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1.Акцiонери: мають заiнтересованiсть у прибутковостi Товариства i можливiсть отримання 

дивiдендiв. 

2.Споживачi: дiяльнiсть Товариства спрямована на виготовлення продукцiї високої якостi 

та збiльшення асортименту продукцiї. 

3.Державнi органи: Товариство може надавати консультацiї при розробцi нормативних 

актiв в умовах недосконалого законодавчого поля. Дiяльнiсть Товариства впливає на 

поповнення бюджету за рахунок податкiв. 

4.Працiвники: отриманий прибуток Товариством сприятиме створенню нових робочих 

мiсць, конкурентної заробiтної плати, покращення умов працi. 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1.Постачальники сировини: виконання нормативних актiв в сферi оцiнки якостi сировини, 

формування цiни на сировину. 

2.Державний регуляторний орган: має дуже високий рiвень повноважень i можливiсть 

зупинити  досягнення Товариством своїх цiлей. 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 Стейкхолдери можуть мати рiзнi типи вiдносин iз Товариством, а саме можуть впливати на 

дiяльнiсть Товариства; знаходитися пiд впливом Товариства; одночасно як знаходитися пiд 

впливом, так i впливати на дiяльнiсть Товариства. Взаємовплив мiж зацiкавленими 
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сторонами та Товариством на сьогоднi вiдсутнiй, але може виникнути в майбутньому. 

В Товариствi полiтика взаємодiї зi стейкхолдерами вiдсутня. 

Рiшення про затвердження такої полiтики не приймалось. 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1  Органiзацiйна 

структура Товариства, 

станом на 31.12.2023  

16.01.2025 http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102  

2  Структура власностi 

Товариства, станом на 

31.12.2023  

16.01.2025 http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102  

3  Перелiк документiв, 

що має надати акцiонер 

(представник 

акцiонера) для його 

участi у загальних 

зборах) 

21.03.2025 http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102  

4  Iнформацiя про 

загальну кiлькiсть 

акцiй та голосуючих 

акцiй 

21.03.2025 http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102  

5  Повiдомлення про 

проведення рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв 22.04.2025 

21.03.2025 http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102  

6  Бюлетень для 

голосування на рiчних 

загальних зборах 

акцiонерiв  

11.04.2025 http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102  

7  Протокол про 

пiдсумки голосування 

на рiчних загальних 

зборах 

02.05.2025 http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102  

8  Протокол рiчних 

загальних зборiв 

05.05.2025 http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102  

9  Структура власностi 

Товариства, станом на 

31.12.2024  

08.09.2025 http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102  

10  Органiзацiйна 

структура Товариства, 

станом на 31.12.2024 

08.09.2025 http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102  

11 Повiдомлення про 

проведення загальних 

зборiв 

21.03.2025 https://www.smida.gov.ua/db/feed/126892  

12 Повiдомлення про 

проведення 

21.03.2025 https://www.smida.gov.ua/db/feed/126893  

http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102
http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102
http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102
http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102
http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102
http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102
http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102
http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102
http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102
http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=102
https://www.smida.gov.ua/db/feed/126892
https://www.smida.gov.ua/db/feed/126893
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(скликання) загальних 

зборiв акцiонерного 

товариства 

13  Рiчний звiт Товариства 

за 2023 рiк 

08.09.2025 http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=100  

14  Рiчний звiт Товариства 

за 2024 рiк  

10.09.2025 http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=100  

 

http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=100
http://obmol.emitents.net.ua/ua/docs/?fg_id=100
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КОДИ 

Дата 01.01.2026 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ОБУХIВСЬКИЙ  МОЛОЧНИЙ ЗАВОД" 
за ЄДРПОУ 00445914 

Територія Київська обл. за КАТОТТГ 
UA3212011001

0071582 

Організаційно-

правова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 

Перероблення молока, виробництво масла та 

сиру 
за КВЕД 10.51 

Середня кількість працівників: 226 

Адреса, телефон: 08703 м. Обухiв, вул. Каштанова, 1, (04572) 65536, (04572) 65012 

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку v 

за міжнародними стандартами фінансової звітності  

 

Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 

на 31.12.2025 p. 
Форма №1 

Код за ДКУД 1801001 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 0 0 

    первісна вартість 1001 8 8 

    накопичена амортизація 1002 ( 8 ) ( 8 ) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 9 058 1 254 

Основні засоби 1010 32 652 41 120 

    первісна вартість 1011 97 749 113 056 

    знос 1012 ( 65 097 ) ( 71 936 ) 

Інвестиційна нерухомість 1015 0 0 

    первісна вартість 1016 39 39 

    знос 1017 ( 39 ) ( 39 ) 

Довгострокові біологічні активи 1020 0 0 

    первісна вартість 1021 0 0 

    накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові фінансові інвестиції:    

    які обліковуються за методом участі в капіталі інших 

підприємств 
1030 0 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 244 0 

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 

Відстрочені податкові активи 1045 402 403 

Гудвіл 1050 0 0 

Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 

Залишок коштів у централізованих страхових резервних 1065 0 0 
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фондах 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 42 356 42 777 

    II. Оборотні активи    

Запаси 1100 33 655 26 980 

Виробничі запаси 1101 25 150 17 454 

Незавершене виробництво 1102 256 336 

Готова продукція 1103 7 226 7 792 

Товари 1104 1 023 1 398 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Депозити перестрахування 1115 0 0 

Векселі одержані 1120 0 0 

Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 

послуги 
1125 2 116 7 272 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:    

    за виданими авансами 1130 3 721 5 395 

    з бюджетом 1135 0 764 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 764 

    з нарахованих доходів 1140 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1145 273 306 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 310 9 613 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 86 210 81 902 

Готівка 1166 316 217 

Рахунки в банках 1167 85 894 81 685 

Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 

Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 

у тому числі в:    

    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 

    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 

    резервах незароблених премій 1183 0 0 

    інших страхових резервах 1184 0 0 

Інші оборотні активи 1190 334 510 

Усього за розділом II 1195 126 619 132 742 

    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 168 975 175 519 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 3 203 3 203 

Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 

Капітал у дооцінках 1405 3 092 3 092 

Додатковий капітал 1410 126 685 138 511 

Емісійний дохід 1411 0 0 

Накопичені курсові різниці 1412 0 0 

Резервний капітал 1415 5 577 5 577 
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Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 14 682 6 610 

Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) 

Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші резерви 1435 0 0 

Усього за розділом I 1495 153 239 156 993 

    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення    

Відстрочені податкові зобов’язання 1500 0 0 

Пенсійні зобов’язання 1505 0 0 

Довгострокові кредити банків 1510 0 0 

Інші довгострокові зобов’язання 1515 0 0 

Довгострокові забезпечення 1520 0 0 

Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 

Цільове фінансування 1525 0 0 

Благодійна допомога 1526 0 0 

Страхові резерви 1530 0 0 

у тому числі:    

    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 

    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 

    резерв незароблених премій 1533 0 0 

    інші страхові резерви 1534 0 0 

Інвестиційні контракти 1535 0 0 

Призовий фонд 1540 0 0 

Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 

Усього за розділом II 1595 0 0 

    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення    

Короткострокові кредити банків 1600 0 0 

Векселі видані 1605 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за:    

    довгостроковими зобов’язаннями 1610 0 0 

    товари, роботи, послуги 1615 2 360 3 604 

    розрахунками з бюджетом 1620 3 586 1 632 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 199 0 

    розрахунками зі страхування 1625 573 509 

    розрахунками з оплати праці 1630 2 148 2 628 

    одержаними авансами 1635 2 122 3 175 

    розрахунками з учасниками 1640 25 25 

    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 

    страховою діяльністю 1650 0 0 

Поточні забезпечення 1660 4 526 5 062 

Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 

Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 

Інші поточні зобов’язання 1690 396 1 891 

Усього за розділом IІІ 1695 15 736 18 526 

ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0 

Баланс 1900 168 975 175 519 

 

Керівник    Максим ЗАНУДА 
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Головний бухгалтер   Ольга КЛЕЩУК 
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КОДИ 

Дата 01.01.2026 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ОБУХIВСЬКИЙ  МОЛОЧНИЙ ЗАВОД" 
за ЄДРПОУ 00445914 

 

Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
за 2025 рік 

Форма №2 

І. Фінансові результати 

Код за ДКУД 1801003 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 422 592 371 998 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 

Премії підписані, валова сума 2011 0 0 

Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 ) 

Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 

Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 

премій 
2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 358 507 ) ( 310 671 ) 

Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 

Валовий: 
    прибуток 

2090 64 085 61 327 

    збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 

Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 

зобов’язань 
2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 

Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 

Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 

Інші операційні доходи 2120 4 055 9 720 

Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 

оподаткування 
2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 21 157 ) ( 18 489 ) 

Витрати на збут 2150 ( 37 897 ) ( 33 892 ) 

Інші операційні витрати 2180 ( 4 198 ) ( 4 093 ) 

Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 
    прибуток 

2190 4 888 14 573 
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    збиток 2195 ( 0 ) ( 0 ) 

Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 

Інші фінансові доходи 2220 0 0 

Інші доходи 2240 0 6 

Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 

Фінансові витрати 2250 ( 0 ) ( 0 ) 

Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрати 2270 ( 244 ) ( 146 ) 

Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 

Фінансовий результат до оподаткування: 
    прибуток 

2290 4 644 14 433 

    збиток 2295 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 -890 -2 608 

Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 
2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 
    прибуток 

2350 3 754 11 825 

    збиток 2355 ( 0 ) ( 0 ) 

II. Сукупний дохід 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 

Накопичені курсові різниці 2410 0 0 

Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 

підприємств 
2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 0 

Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 0 0 

Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 

доходом 
2455 ( 0 ) ( 0 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 0 0 

Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 3 754 11 825 

III. Елементи операційних витрат 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Матеріальні затрати 2500 295 550 260 499 

Витрати на оплату праці 2505 74 831 64 416 

Відрахування на соціальні заходи 2510 15 830 14 535 

Амортизація 2515 7 184 5 712 

Інші операційні витрати 2520 16 364 13 051 

Разом 2550 409 759 358 213 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 
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року 

1 2 3 4 

Середньорічна кількість простих акцій 2600 0 0 

Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 0 0 

Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 0,000000 0,000000 

Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 

акцію 
2615 0,000000 0,000000 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 

 

Керівник    Максим ЗАНУДА 

 

Головний бухгалтер   Ольга КЛЕЩУК 
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КОДИ 

Дата 01.01.2026 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ОБУХIВСЬКИЙ  МОЛОЧНИЙ ЗАВОД" 
за ЄДРПОУ 00445914 

 

 

Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2025 рік 

Форма №3 

Код за ДКУД 1801004 

 

Стаття 

Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 
Надходження від: 

   

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 498 444 444 351 

Повернення податків і зборів 3005 0 0 

 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 

Цільового фінансування 3010 0 0 

Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 

Надходження авансів від покупців і замовників 3015 3 140 2 123 

Надходження від повернення авансів 3020 617 2 095 

Надходження від відсотків за залишками коштів на 

поточних рахунках 
3025 1 114 1 173 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 0 

Надходження від операційної оренди 3040 552 460 

Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 0 0 

Надходження від страхових премій 3050 0 0 

Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 

Інші надходження 3095 1 729 1 862 

Витрачання на оплату:     

Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 384 156 ) ( 350 620 ) 

Праці 3105 ( 56 646 ) ( 50 707 ) 

Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 15 834 ) ( 13 601 ) 

Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 43 255 ) ( 30 904 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 1 854 ) ( 3 633 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 

вартість 
3117 ( 2 637 ) ( 14 220 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 

зборів 
3118 ( 17 764 ) ( 13 020 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 181 ) ( 92 ) 

Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 115 ) ( 91 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 

контрактами 
3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрачання 3190 ( 1 614 ) ( 1 799 ) 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 3 795 4 250 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності    
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Надходження від реалізації: 

    фінансових інвестицій 3200 0 0 

    необоротних активів 3205 0 0 

Надходження від отриманих:    

    відсотків 3215 0 0 

    дивідендів 3220 0 0 

Надходження від деривативів 3225 0 0 

Надходження від погашення позик 3230 0 0 

Надходження від вибуття дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3235 0 0 

Інші надходження 3250 0 0 

Витрачання  на придбання:    

    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 

    необоротних активів 3260 ( 8 647 ) ( 16 681 ) 

Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на надання позик 3275 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 -8 647 -16 681 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 
Надходження від: 

   

Власного капіталу 3300 0 0 

Отримання позик 3305 0 0 

Надходження від продажу частки в дочірньому 

підприємстві 
3310 0 0 

Інші надходження 3340 0 0 

Витрачання  на:    

Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 

Погашення позик 3350 ( 0 ) ( 0 ) 

Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання частки в дочірньому 

підприємстві 
3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 

дочірніх підприємствах 
3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 0 0 

Чистий рух коштів за звітний період 3400 -4 852 -12 431 

Залишок коштів на початок року 3405 86 210 92 026 

Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 544 6 615 

Залишок коштів на кінець року 3415 81 902 86 210 

 

Керівник    Максим ЗАНУДА 

 

Головний бухгалтер   Ольга КЛЕЩУК 
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КОДИ 

Дата 01.01.2026 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ОБУХIВСЬКИЙ  МОЛОЧНИЙ ЗАВОД" 
за ЄДРПОУ 00445914 

 

Звіт про власний капітал 
За 2025 рік 

Форма №4 

Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 

Зареєстр

ований 

капітал 

Капітал у 

дооцінках 

Додаткови

й капітал 

Резервний 

капітал 

Нерозподіл

ений 

прибуток 

(непокрити

й збиток) 

Неоплачений 

капітал 

Вилучений 

капітал 
Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Залишок на початок року 4000 3 203 3 092 126 685 5 577 14 682 0 0 153 239 

Коригування: 
Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни  4090 0 0 0 0 0 0 0 0 

Скоригований залишок на 

початок року  

4095 3 203 3 092 126 685 5 577 14 682 0 0 153 239 

Чистий прибуток (збиток) 

за звітний період  

4100 0 0 0 0 3 754 0 0 3 754 

Інший сукупний дохід за 

звітний період  

4110 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) 

необоротних активів  

4111 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових 

інструментів  

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 

Частка іншого сукупного 

доходу асоційованих і 

спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку:  4200 0 0 0 0 0 0 0 0 
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Виплати власникам  

Спрямування прибутку до 

зареєстрованого капіталу   

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 

Відрахування до резервного 

капіталу  

4210 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку, 

належна до бюджету 

відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

створення спеціальних 

(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  
Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 

капіталу  

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  
Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 

акцій  

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 

акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 

Зменшення номінальної 

вартості акцій  

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 0 11 826 0 -11 826 0 0 0 

Придбання (продаж) 

неконтрольованої частки в 

дочірньому підприємстві  

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 0 11 826 0 -8 072 0 0 0 

Залишок на кінець року  4300 3 203 3 092 138 511 5 577 6 610 0 0 156 993 

 

Керівник    Максим ЗАНУДА 

 

Головний бухгалтер   Ольга КЛЕЩУК 


